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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Программа предназначена для студентов 2 курса специальности 1-26 02 

02 Менеджмент (по направлениям) направление специальности 1-26 02 02-07 

Менеджмент (информационный) всех форм получения высшего образования 

I ступени. Продолжительность практики составляет 2 недели (108 часов, 3,0 

зачетные единицы) и проводится в соответствии с графиком учебного про-

цесса. 

Экономическая практика является важнейшей частью учебного процес-

са при подготовке специалистов с высшим образованием и представляет со-

бой планомерную и целенаправленную деятельность студентов по освоению 

избранной специальности, углубленному закреплению теоретических знаний, 

профессиональных и творческих исполнительских навыков. 

Программа практики разработана в соответствии с:  

- Кодексом Республики Беларусь об образовании от 13 января 2011 г.         

№ 243-З с изменениями и дополнениями; 

- Положением о практике студентов, курсантов, слушателей от 03 июня 

2010 г. с изменениями и дополнениями;  

- постановлением Министерства образования Республики Беларусь от 

06 апреля 2015 г. – «Порядок разработки и утверждения учебных программ и 

программ практики для реализации содержания образовательных программ 

высшего образования»; 

- образовательным стандартом и учебными планами специальности 1-

26 02 02 Менеджмент (по направлениям) первой ступени высшего образова-

ния направление специальности – 1-26 02 02-07 Менеджмент (информацион-

ный).  

Целью экономической практики является ранняя профессиональная 

ориентация студентов и получение первичных профессиональных умений по 

осваиваемой специальности. 

Основные задачи экономической практики: 

- закрепление теоретических знаний и приобретение практических 

навыков работы по квалификации менеджер-экономист; 

- знакомство с основами будущей профессиональной деятельности, с 

общими принципами, правовыми основами и финансово-экономическим 

обеспечением деятельности организации (предприятия) и персонала; 

- ознакомление с деятельностью органов управления хозяйствующих 

субъектов, их экономических, финансовых и других подразделений; 

- работа с первичными, статистическими и отчетными данными о де-

ятельности организаций (предприятий) для приобретения практических 

навыков по обработке экономической информации, написания отчета о 

практике и их использованию в учебном процессе.  

Прохождение экономической практики позволит более осознанно под-

ходить к изучению дисциплин специализации на старших курсах и в дальней-

шем успешно работать по осваиваемой специальности. 
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2. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 

В результате прохождения практики студент должен закрепить и 

развить соответствующие компетенции, предусмотренные результатами 

освоения образовательными программами: 

 Академические компетенции: 

АК-1. Владеть и применять базовые научно-теоретические знания для 

решения теоретических и практических задач;  

АК-2. Владеть системным и сравнительным анализом;  

АК-3. Владеть исследовательскими навыками;  

АК-4. Уметь работать самостоятельно;  

АК-7. Иметь навыки, связанные с использованием технических 

устройств, управлением информацией и работой с компьютером;  

АК-8. Обладать навыками устной и письменной коммуникации;  

АК-10. Уметь самостоятельно повышать квалификацию в течение тру-

дового пути. 

 Социально-личностные компетенции: 

СЛК-2. Иметь навыки социального взаимодействия;  

СЛК-3. Обладать способностью к межличностным коммуникациям; 

СЛК-5. Уметь критиковать и быть самокритичным.  

 Профессиональне компетенции в области организационно-

управленческой деятельности: 

ПК-1. Определять цели развития организации и разрабатывать 

мероприятия по их достижению;  

ПК-4. Проводить организационно-управленческое обследование 

организации и выбирать наиболее эффективные формы ее адаптации к 

условиям внешней среды; 

ПК-7. Владеть техникой принятия индивидуальных и групповых 

управленческих решений, организации работ по их выполнению и контролю;  

ПК-8. Использовать современные информационные технологии и 

прикладные программы обработки данных для обоснования управленческих 

решений; 

ПК-10. Осуществлять контроль технологических процессов, контроль 

качества продукции, работ, услуг;  

ПК-11. Разрабатывать производственную программу организации, обес-

печив ее согласование с потребностями рынка, увязку с ресурсами организа-

ции, координацию деятельности подразделений организации при ее выпол-

нении;  

ПК-13. Обеспечивать ритмичную работу организации, управление запа-

сами, выбор оптимальной схемы работы с поставщиками и потребителями;  

ПК-14. Принимать эффективные управленческие решения в экономиче-

ской сфере;  

 Профессиональне компетенции в области экономической деятельно-

сти: 
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ПК-17. Анализировать, планировать и прогнозировать хозяйственную 

деятельность организации, используя данные оперативного, статистического, 

бухгалтерского и управленческого учета и отчетности, учитывая 

конъюнктуру рынка и производственные возможности организации; 

ПК-19. Анализировать и управлять ассортиментной, товарной, ценовой, 

маркетинговой политикой организации; 

ПК-18. Осуществлять экономические расчеты издержек на производство 

и реализацию продукции, показателей эффективности использования 

основных и оборотных средств организации, трудовых ресурсов; 

ПК-19. Анализировать и управлять ассортиментной, товарной, ценовой, 

маркетинговой политикой организации;  

ПК-20. Проводить оценку финансового состояния и финансовых резуль-

татов организации; 

ПК-21. Разрабатывать мероприятия по рациональной организации и 

нормированию труда и заработной платы, производства, повышения качества 

продукции и услуг, включая их технологическую и организационную 

составляющую;  

ПК-22. Проектировать производственную систему, проводить 

организационно-технические расчеты в основном и вспомогательном 

производстве, планировать процессы производства, материально-

технического обеспечения, логистики, оперативного управление развитием 

производства; 

ПК-23. Анализировать факторы окружающей среды, оказывающие 

влияние на жизнедеятельность человека и экономических объектов. 

Основным организационно-методическим документом, регламентиру-

ющим деятельность студентов первой ступени высшего образования и руко-

водителей практики, является программа практики. 
 

Общее научно-методическое руководство экономической практикой, 

согласно запланированной нагрузке, возложено на преподавателей кафедры 

экономики АПК. 

Сроки практики определяются учебным планом и составляют 2 учеб-

ные недели (12 дней). Программа включает в себя обязательное выполнение 

каждым обучающимся заданий по плану-графику для данного вида практики 

(таблица 1). 
 

Таблица 1 – План-график распределения времени экономической практики 

Наименование вида учебного задания 
Время, 

дни 

Изучение задач и методики проведения исследований в рамках  

практики. Прохождение инструктажа по охране труда 
1 

Практическое проведение исследований экономического состояния 

организации (предприятия). Обработка полученных результатов, 

разработка мероприятий по совершенствованию экономики органи-

зации по направлениям: 

9 
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продолжение таблицы 1 

Наименование вида учебного задания 
Время, 

дни 

1. Земельные ресурсы организации (предприятия) и эффективность 

их использования 
2 

2. Трудовые ресурсы организации (предприятия) и производитель-

ность труда 
1 

3. Материальные ресурсы организации (предприятия) 2 

4. Организационная структура производства. Специализация  

организации (предприятия) 
1 

5. Экономическая эффективность производства основных видов  

продукции 
2 

6. Эффективность производственно-экономической деятельности  

организации (предприятия) 
1 

Оформление отчета по итогам экономической практики  

и его защита 
2 

Итого 12 
 

В обязанности руководителя практики входит: 

- обеспечение методической готовности кафедры к приему студентов; 

- обеспечение разработки студентами календарного плана выполнения 

типового задания на прохождение экономической практики; 

- организация проведения инструктажа по технике безопасности; 

- выполнение организационной работы по прохождению программы 
практики, при необходимости, оперативное внесение корректировок; 

- контроль хода выполнения календарного плана прохождения практики; 

- проверка отчѐтов о практике и заключение об их допуске к защите; 

- предоставление информации о результатах прохождения практики за-
ведующему кафедрой; 

- внесение предложений на кафедру экономики АПК и деканат предло-

жений по совершенствованию содержания и организации экономической 

практики на основе итогов защиты соответствующих отчетов. 
 

Студент-практикант обязан: 

- присутствовать в установленное время на месте практики; 

- изучить и соблюдать действующие правила внутреннего распорядка, 

охраны труда, техники безопасности, пропускного режима, требования иных 

нормативно-правовых актов, определяющих порядок деятельности работни-

ков организации и прохождения практики; 

- проявлять творческую инициативу, ответственность, высокую культу-

ру поведения; 

- соблюдать конфиденциальность использования информации; 

- полностью и в срок выполнять задания, предусмотренные программой 

практики и поручения руководителя экономической практики; 
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- нести ответственность за сохранность используемых во время практи-

ки документов, оргтехники, другого материального имущества и оборудова-

ния; 

- своевременно подготовить отчет о прохождении практики, в котором 

осветить вопросы, предусмотренные программой практики. 

Выполнение студентом отдельных вопросов программы практики под-

тверждается соответствующими материалами, которые прилагаются к пись-

менному отчету о прохождении практики. 

Отсутствие студента-практиканта на практике считается прогулом. Ес-

ли прогулы по неуважительной причине составляют более 30% рабочего 

(учебного) времени, то практика студенту не засчитывается. 

Студент, не прошедший практику по уважительной причине, прохо-

дит ее в течение учебного семестра, при неуважительной причине – отчисля-

ется из учебного заведения в соответствии с соответствующим положением. 
 

Подведение итогов практики. По окончании практики комиссия, 

назначенная распоряжением заведующего кафедрой, с участием руководителя 

практики принимает дифференцированный зачет. 

При оценке практики комиссия обращает внимание на: 

- качество доклада; 

- объѐм проработанного материала; 

- оформление отчета; 

- ответы на вопросы; 

- полноту выполнения программы практики. 

По итогам прохождения экономической практики оформляется отчет.  
 

Защита отчета о прохождении практики. Защитить отчет о практике 

студент обязан в установленный деканатом срок. Во время защиты необхо-

димо кратко изложить результаты прохождения практики, ответить на 

дополнительные вопросы и т.д. 
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3. ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 
 

При направлении студента на практику руководителем практики от ка-

федры выдается индивидуальное задание, которое должно предусматривать 

выполнение программы практики и, в том числе, сбор необходимой инфор-

мации для выполнения соответствующей работы (отчѐта).  

По итогам практики студент представляет на кафедру отчѐт, на оконча-

тельное оформление которого предоставляются два дня в конце практики.  

Отчет должен быть составлен в соответствии с программой практики и 

отражать фактически выполненную практикантом работу.  

К оформлению отчѐта предъявляются аналогичные требования, как и к 

любой научной работе студентов. 

Отчет о выполнении программы практики должен содержать сле-

дующие структурные элементы (с учетом содержания индивидуального за-

дания): 

Титульный лист (приложение А). 

Содержание (согласно перечню основных разделов практики). 

Введение (указываются цели и задачи практики, кратко описывается еѐ 

содержание (какие виды деятельности осуществлялись), дается общая харак-

теристика организации).  

Основная часть работы (представляет собой анализ организации 

(предприятия) по приведѐнному плану): 

1. Земельные ресурсы организации (предприятия) и эффективность 

их использования (состав и структура земельных угодий и посевных пло-

щадей; экономическая эффективность использования земельных ресурсов). 

2. Трудовые ресурсы организации (предприятия) и производитель-

ность труда (состав и структура трудовых ресурсов; динамика численности 

персонала; производительность труда; трудоѐмкость производства продук-

ции). 

3. Материальные ресурсы организации (предприятия) (состав, струк-

тура и динамика основных и оборотных средств; обеспеченность ресурсами; 

качественное состояние и движение основных фондов; экономическая эф-

фективность использования материальных ресурсов). 

4. Организационная структура производства. Специализация органи-

зации (предприятия) (Состав, производственная мощность основных, вспо-

могательных и обслуживающих отраслей и подразделений; структура товар-

ной продукции; глубина специализации). 

5. Экономическая эффективность производства основных видов про-

дукции (структура затрат на производство единицы продукции; производ-

ственная и полная себестоимость продукции; прибыль и рентабельность про-

изводственной и коммерческой деятельности). 

6. Эффективность производственно-экономической деятельности ор-

ганизации (предприятия) (расчѐт прибыли и рентабельности производ-

ственно-экономической деятельности организации; источники и направления 

использования прибыли; оценка финансового состояния организации). 
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Заключение. 

Список использованных источников. 

Приложения (при необходимости). 
 

В приложениях к отчету помещаются копии необходимых документов 

и прочие расчетные материалы. На последнем листе отчета ставится подпись 

студента и дата сдачи руководителю на проверку.  

После проверки отчета руководителем практики и допуска к защите, 

проводится публичная защита его студентом перед комиссией. Оценка вы-

ставляется в зачетную книжку студента. 

Отчѐт по итогам практики носит аналитический, а не описательный ха-

рактер. При подготовке работы следует сосредоточиться на практических ме-

тодах решения тех или иных вопросов, выработать основные предложения по 

оптимизации и повышению эффективности деятельности организации (пред-

приятия). 

Отсутствие отчета или получение неудовлетворительной оценки (ниже 

4 баллов) по итогам его защиты влечет за собой отчисление студента из уни-

верситета (положение о курсовых проектах (работах), экзаменах и зачетах в 

высших учебных заведениях). 
 

Критерии оценки результатов прохождения практики. 

10 (десять) баллов: 

- систематизированные, глубокие и полные знания по всем разделам про-

граммы практики, а также по основным вопросам, выходящим за ее пределы; 

- точное использование научной терминологии, грамотное, логически 

правильное изложение ответа на вопросы; 

- безупречное владение инструментарием практики, умение его эффек-

тивно использовать в постановке и решении научных и профессиональных 

задач; 

- полное и глубокое усвоение основной и дополнительной литературы, 

рекомендованной учебной программой учреждения высшего образования по 

практике; 

- творческое участие в групповых обсуждениях, высокий уровень культу-

ры исполнения заданий. 

9 (девять) баллов: 

- систематизированные, глубокие и полные знания по всем разделам про-

граммы практики учреждения высшего образования; 

- точное использование научной терминологии, грамотное, логически 

правильное изложение ответа на вопросы; 

- владение инструментарием, умение его эффективно использовать в по-

становке и решении научных и профессиональных задач; 

- способность самостоятельно и творчески решать сложные проблемы в 

рамках программы практики; 

- полное усвоение основной и дополнительной литературы, рекомендо-

ванной учебной программой учреждения высшего образования по практике; 
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- систематическая, активная самостоятельная работа за период практики, 

творческое участие в групповых обсуждениях, высокий уровень культуры 

исполнения заданий. 

8 (восемь) баллов: 

- систематизированные, глубокие и полные знания по всем разделам 

программы практики УВО в объеме программы практики; 

- использование научной терминологии, грамотное, логически правиль-

ное изложение ответа на вопросы, умение делать обоснованные выводы и 

обобщения; 

- владение инструментарием, умение его использовать в постановке и 

решении научных и профессиональных задач; 

- способность самостоятельно решать сложные проблемы в рамках про-

граммы практики УВО; 

- усвоение основной и дополнительной литературы, рекомендованной 

учебной программой учреждения высшего образования по практике; 

- активная самостоятельная работа за период практики, творческое уча-

стие в групповых обсуждениях, высокий уровень культуры исполнения зада-

ний. 

7 (семь) баллов: 

- систематизированные, глубокие и полные знания по всем разделам про-

граммы практики УВО; 

- использование научной терминологии, грамотное, логически правильное 

изложение ответа на вопросы, умение делать обоснованные выводы и обоб-

щения; 

- владение инструментарием, умение его использовать в постановке и ре-

шении научных и профессиональных задач; 

- свободное владение типовыми решениями в рамках программы практи-

ки учреждения высшего образования; 

- усвоение основной и дополнительной литературы по программе практи-

ки; 

- самостоятельная работа, участие в групповых обсуждениях, высокий 

уровень культуры исполнения заданий. 

6 (шесть) баллов: 

- достаточно полные и систематизированные знания в объеме программы 

практики УВО; 

- использование необходимой научной терминологии, грамотное, логиче-

ски правильное изложение ответа на вопросы, умение делать обобщения и 

обоснованные выводы; 

- способность самостоятельно применять типовые решения в рамках про-

граммы практики УВО; 

- усвоение основной литературы, рекомендованной учебной программой 

УВО по практике; 
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- активная самостоятельная работа во время прохождения практики, пе-

риодическое участие в групповых обсуждениях, высокий уровень культуры 

исполнения заданий. 

5 (пять) баллов: 

- достаточные знания в объеме программы практики УВО; 

- использование научной терминологии, грамотное, логически правильное 

изложение ответа на вопросы, умение делать выводы; 

- владение инструментарием, умение его использовать в решении учеб-

ных и профессиональных задач; 

- способность самостоятельно применять типовые решения в рамках про-

граммы практики УВО; 

- усвоение основной литературы, рекомендованной учебной программой 

учреждения высшего образования по практике;  

- самостоятельная работа во время прохождения практики, фрагментарное 

участие в групповых обсуждениях, достаточный уровень культуры исполне-

ния заданий. 

4 (четыре) балла: 

- достаточный объем знаний в рамках программы практики УВО; 

- усвоение основной литературы, рекомендованной учебной программой 

учреждения высшего образования по практике; 

- использование научной терминологии, логическое изложение ответа на 

вопросы, умение делать выводы без существенных ошибок; 

- умение под руководством преподавателя решать стандартные задачи; 

- работа под руководством преподавателя, допустимый уровень культуры 

исполнения заданий. 

3 (три) балла: 

- недостаточно полный объем знаний в рамках программы практики 

УВО; 

- знание части основной литературы, рекомендованной учебной про-

граммой учреждения высшего образования по практике; 

- использование научной терминологии, изложение ответа на вопросы с 

существенными логическими ошибками; 

- слабое владение инструментарием в решении стандартных (типовых) 

задач; 

- пассивность во время прохождения практики, низкий уровень культуры 

исполнения заданий. 

2 (два) балла: 

- фрагментарные знания в рамках программы практики УВО; 

- знания отдельных литературных источников, рекомендованных учебной 

программой учреждения высшего образования по практике; 

- неумение использовать научную терминологию учебной дисциплины, 

наличие в ответе грубых, логических ошибок; 

- пассивность во время прохождения практики, низкий уровень культуры 

исполнения заданий. 
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1 (один) балл: 

- отсутствие знаний и (компетенций) в рамках образовательного стандар-

та высшего образования. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 

 

Образец титульного листа 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА И ПРОДОВОЛЬСТВИЯ 

РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ 

 

Учреждение образования 

«Гродненский государственный аграрный университет» 

 

Экономический факультет 

 

 

Кафедра экономики АПК 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

 

о прохождении экономической практики 

 

в ___________________________________ 

 

с _____________ по _____________ 

 

 

 

Выполнил (а): студент 

экономического факультета 

_________________________ 

_________________________ 

 

Руководитель: ____________ 

 

 

 

 

 

 

 

Гродно 20____ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

Примерные формы таблиц основной части отчѐта 
 

1. Земельные ресурсы организации (предприятия)  

и эффективность их использования 

Таблица 1.1 – Состав и структура земельных угодий ____________________ 

Вид угодий 

20___ г. 20___ г. 20___ г. 

га 

структура, % 

га 

структура, % 

га 

структура, % 

зе
м

л
еп

о
л
ь
- 

зо
в
ан

и
я 

се
л
ь
х
о
зу
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д

и
й

  

зе
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л
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л
ь
-

зо
в
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и
я 

се
л
ь
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д

и
й

  

зе
м

л
еп

о
л
ь
-

зо
в
ан

и
я 

се
л
ь
х
о
зу

го
д

и
й

  

1. Всего закреплено земли, га 

      

   

а) пашня 

      

   

б) сенокосы и пастбища  

      

   

в) многолетние насаждения 

      

   

2. Итого сельхозугодий 

      

   

3. Площадь леса 

      

   

4. Пруды и водоемы 

      

   

5. Прочие земли 

      

   

 

Таблица 1.2 – Структура посевных площадей в ____________________ 

Наименование культур 
20___ г. 20___ г. 20___ г. 

га % га %   

1. Зерновые и зернобобовые, в т.ч.: 

    

  

а) озимые 

    

  

б) яровые 

    

  

в) зернобобовые 

    

  

2. Кукуруза на зерно 

    

  

3. Технические – всего, в т.ч.: 

    

  

а) сахарная свекла 

    

  

б) рапс 

    

  

в) картофель 

    

  

г) лѐн 

    

  

4. Кормовые – всего, в т.ч.: 

    

  

а) многолетние травы 

    

  

б) однолетние травы 

    

  

в) кукуруза на силос 

    

  

5. Овощи 

    

  

6. Прочие культуры 

    

  

7. Итого посевов 
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Таблица 1.3 – Исходные данные для расчета показателей эффективности использования 

земли ____________________ 

Показатели 20___ г. 20___ г. 20___ г. 
20__ г. к 

 20__ г., % 

1. Площадь с.-х. угодий, га     

2. Площадь пашни, га     

3. Площадь соизмеримых с.-х. угодий, балло-га     

4. Площадь соизмеримой пашни, балло-га     

5. Стоимость валовой продукции, тыс. руб.     

6. Величина потребленных материальных средств 

(материальные затраты), тыс. руб.     

7. Себестоимость валовой продукции, тыс. руб.     

8. Валовой доход, тыс. руб.     

9. Чистый доход, тыс. руб.     

10. Стоимость товарной продукции, тыс. руб.     

11. Себестоимость товарной продукции, тыс. руб.     

12. Прибыль, тыс. руб.     

13. Валовой сбор, ц:    а) зерна 

                                      б) сахарной свеклы 

                                      в) картофеля 

    

    

    

14. Произведено, ц:     а) молока 

                                      б) мяса КРС 

                                      в) мяса свиней 

    

    

    

 
Таблица 1.4 – Результативные показатели экономической эффективности использова-

ния земли ____________________ 
 

Показатели 20___ г. 20___ г. 20___ г. 
20__ г. к 

20__ г., % 

1. Валовая продукция, тыс. руб. в расчете на: 

а) 1 га с.-х. угодий     

б) 1 га пашни     

в) 1 га соизмеримых с.-х. угодий     

г) 1 га соизмеримой пашни     

2. Валовой доход, тыс. руб. в расчете на: 

а) 1 га с.-х. угодий     

б) 1 га пашни     

в) 1 га соизмеримых с.-х. угодий     

г) 1 га соизмеримой пашни     

3. Чистый доход, тыс. руб. в расчете на: 

а) 1 га с.-х. угодий     

б) 1 га пашни     

в) 1 га соизмеримых с.-х. угодий     

г) 1 га соизмеримой пашни     
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продолжение таблицы 1.4 

Показатели 20___ г. 20___ г. 20___ г. 
20__г. к 

20__г., % 

4. Стоимость товарной продукции, тыс. руб. на: 

а) 1 га с.-х. угодий     

б) 1 га пашни     

в) 1 га соизмеримых с.-х. угодий     

г) 1 га соизмеримой пашни     

5. Прибыль, тыс. руб. в расчете на: 

а) 1 га с.-х. угодий     

б) 1 га пашни     

в) 1 га соизмеримых с.-х. угодий     

г) 1 га соизмеримой пашни     

6. Получено на 100 га пашни, ц: 

а) зерна     

б) сахарной свеклы      

в) картофеля      

г) мяса свиней     

7. Получено на 100 га соизмеримой пашни, ц: 

а) зерна     

б) сахарной свеклы      

в) картофеля      

г) мяса свиней     

8. Получено на 100 га с.-х. угодий, ц: 

а) молока     

б) мяса КРС     

9. Получено на 100 га соизмеримых с.-х. угодий, ц:      

а) молока     

б) мяса КРС     

10. Относительные (дополнительные) показатели эффективности: 

а) коэффициент использования земельных ресур-

сов     

б) коэффициент использования с.-х. угодий     

в) коэффициент использования пашни     

11. Уровень рентабельности, %: +/- п.п. 

а) по чистому доходу      

б) по прибыли     
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2. Трудовые ресурсы организации (предприятия) 

и производительность труда 

Таблица 2.1 – Среднесписочная численность работников и фонд заработной платы 

____________________ 

Категория работников 

20___ г. 20___ г. 20___ г. 

Ч
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о
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р
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1. Персонал основной де-

ятельности:          

1.1 Служащие:          

а) руководители          

б) специалисты          

1.2 Рабочие:          

а) животноводы          

б) трактористы-

машинисты          

в) шоферы          

г) конно-ручные  

работники          

д) рабочие 

 реммастерских          

2. Персонал неосновной 

деятельности:          

а) подсобное  

производство          

б) капремонт зданий          

в) прочие           

Всего          

 

Таблица 2.2 – Расчет показателей обеспеченности трудовыми ресурсами и степени их 

использования ____________________ 

Показатели 20___ г. 20___ г. 20___ г. 

Исходные данные: 

1. Среднегодовая численность работников: 

а) по норме    

б) фактически    

2. Отработано в с.-х. производстве тыс. чел.-ч., всего    

3. Площадь сельскохозяйственных угодий, га    

4. Площадь пашни, га    

5. Площадь посевов, га    
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продолжение таблицы 2.2 

Показатели 20___ г. 20___ г. 20___ г. 

Расчетные показатели: 

7. Коэффициент обеспеченности трудовыми ресурсами    

8. Приходится на одного работника: 

а) с.-х. угодий, га    

б) пашни, га    

в) посевов, га    

9. Возможный годовой фонд рабочего времени, тыс. чел.- ч.: 

а) одного трудоспособного 1,96 1,96 1,96 

б) всех трудоспособных    

10. Коэффициент использования рабочей силы    

 
Таблица 2.3 – Показатели производительности труда ____________________ 

Показатели 20___ г. 20___ г. 20___ г. 

1.Стоимость валовой продукции, тыс. руб. 
  

 

2. Валовой доход, тыс. руб. 
  

 

3. Среднегодовая численность работников, чел 
  

 

4. Отработано чел-ч в производстве, чел-ч    

5. Чистый доход, тыс. руб.    

6. Количество полных работников, чел    

7. Произведено валовой продукции в расчете  

на 1 среднегодового работника, руб.    

8. Произведено валовой продукции в расчете  

на 1 полного работника, руб.    

9. Произведено валовой продукции в расчете  

на 1 чел-ч, руб.    

10. Получено валового дохода на 1 чел-ч, руб.    

11. Получено валового дохода на 1 полного работника, 

руб.    

12. Получено чистого дохода на 1 чел-ч, руб.    

13. Получено чистого дохода на 1 среднегодового работ-

ника, руб.    
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Таблица 2.3 – Расчет показателей трудоемкости производства продукции 

____________________ 

Вид продукции 

20___ г. 20___ г. 20___ г. 

К
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1
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1. Зерно          

2. Картофель          

3. Сахарная свекла          

4. Рапс          

5. Молоко          

6. Прирост живой массы: 

а) КРС          

б) свиней          

в) птицы          

 

 

3. Материальные ресурсы организации (предприятия) 

 

Таблица 3.1 – Состав и структура основных производственных средств (ОПС)  

____________________ 

Показатели 

Среднегодовая стоимость ОПС,  

тыс. руб.  
Структура ОПС, % 

20__ г. 20__ г. 20__ г. 20__ г. 20__ г. 20__ г. 

1. Здания и сооружения 
    

  

2. Передаточные устройства  
    

  

3. Машины и оборудование 
    

  

4. Транспортные средства       

5. Инструмент, производственный 

и хозяйственный инвентарь       

6. Рабочий и продуктивный скот       

7. Многолетние насаждения       

8. Другие виды основных средств       

9. Итого ОПС       
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Таблица 3.2 – Показатели движения и качественного состояния основных 

производственных средств ____________________ 

Показатели 
20___ г. 20___ г. 20___ г. 

тыс. руб. % тыс. руб. % тыс. руб. % 

Исходные данные 

1. Стоимость ОПС на начало года  

Х 

 

Х 

 

Х 
2. Поступило    

3. Выбыло    

4. Стоимость ОПС на конец года    

Расчетные показатели 

5. Коэффициент прироста 

Х 

 

Х 

 

Х 

 

6. Коэффициент выбытия    

7. Коэффициент обновления    

8. Коэффициент замены    

9. Коэффициент износа    

10. Коэффициент сохранности    
 

Таблица 3.3 – Показатели обеспеченности основными средствами ___________________ 

Показатели 20___ г. 20___ г. 20___ г. 

1. Среднегодовая численность работников, чел.    

2. Среднегодовая стоимость ОПС, тыс. руб.    

3. Площадь с.-х. угодий, га    

4. Фондообеспеченность    

5. Фондовооруженность    
 

Таблица 3.4 – Эффективность использования основных средств ____________________ 

Показатели 20___ г. 20___ г. 20___ г. 
20__г. к 

20__г., % 

Исходные данные 

1. Среднегодовая стоимость ОПС,  

тыс. руб., в т.ч.:     

а) растениеводства     

б) животноводства     

2. Стоимость валовой продукции,  

тыс. руб., в т.ч.:     

а) растениеводства     

б) животноводства     

3. Производственные затраты, 

 тыс. руб., в т.ч.:     

а) растениеводства     

б) животноводства     

4. Прибыль, тыс. руб.     
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продолжение таблицы 3.4 

Показатели 20___ г. 20___ г. 20___ г. 
20__г. к 

20__г., % 

Расчетные показатели 

5. Фондоотдача, руб./руб., в т.ч.:     

а) по растениеводству     

б) по животноводству     

6. Фондоѐмкость, руб./руб.     

а) по растениеводству     

б) по животноводству     

7. Прибыль на единицу стоимости 

 основных средств, руб./руб.     

8. Окупаемость основных средств, лет     

9. Окупаемость затрат продукцией,  

руб./руб., в т.ч.:     

а) растениеводства     

б) животноводства     
 

Таблица 3.5 – Расчет показателей обеспеченности оборотными средствами 

____________________ 

Показатели 
20__г. 20___ г. 20___ г. 

20__г. к 

20__г., % 

1.Среднегодовая стоимость ОПС, тыс. руб.  
  

 
 

2.Стоимость оборотных средств, тыс. руб.  
  

 
 

3. Площадь сельскохозяйственных угодий, га 
  

 
 

4. Среднесписочная численность рабочих, чел. 

  

 

 5. Стоимость кормов, тыс. руб. 
  

 
 

6. Стоимость семян и посадочного материала, 

тыс. руб. 

  

 

 7.Стоимость минеральных удобрений, 

тыс. руб. 

  

 

 8. Стоимость средств защиты растений, 

тыс. руб. 

  

 

 9. Стоимость средств защиты животных, 

тыс. руб. 

  

 

 10. Стоимость кормов, тыс. руб. 

  

 

 11. Приходится оборотных средств, руб. 
  

 
 

а) на 1 га с-х угодий 
  

 
 

б) на 1 среднесписочного работника 
  

 
 

в) на 100 руб. стоимости основных средств 
  

 
 

12. Расход семян и посадочного материала  

на 1 га сельхозугодий, руб. 

  

 

 13. Расход минеральных удобрений 

на 1 га сельхозугодий, руб. 

  

 

 14. Расход средств защиты растений  

на 1 га сельхозугодий, руб. 
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продолжение таблицы 3.5 

Показатели 
20__г. 20___ г. 20___ г. 

20__г. к 

20__г., % 

15. Расход средств защиты животных  

на 1 условную голову, руб. 

  

 

 16. Расход кормов на 1 условную голову, руб. 

  

 

  

Таблица 3.6 – Расчет показателей эффективности использования оборотных средств 

____________________ 

Показатели 20__г. 20___ г. 20___ г. 
20__г. к 

20__г., % 

1. Стоимость валовой продукции всего,  

тыс. руб., в т.ч.: 

 

 

  а) растениеводства 
 

 
  

б) животноводства 
 

 
  

2. Прибыль, тыс. руб.     

3. Среднегодовая стоимость ОПС, тыс. руб.     

4. Стоимость оборотных средств, тыс. руб.     

5. Денежная выручка от реализации про-

дукции, тыс. руб.     

6. Материальные затраты, тыс. руб., в т.ч.     

а) растениеводства     

б) животноводства     

7. Стоимость нефтепродуктов, тыс. руб., 

 в т.ч. 
    

а) растениеводства     

б) животноводства     

8. Стоимость энергии (всех видов),  

тыс. руб., в т.ч. 
    

а) растениеводства     

б) животноводства     

9. Приходится валовой продукции на 1руб. 

мат. затрат (материалоотдача), руб.     

а) растениеводства     

б) животноводства     

10. Приходится мат. на 1 руб. валовой про-

дукции (материалоѐмкость), руб.     

а) растениеводства     

б) животноводства     

11. Приходится валовой продукции на 1руб. 

нефтепродуктов (топливоотдача), руб. 
    

а) растениеводства     

б) животноводства     
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продолжение таблицы 3.6 

Показатели 20__г. 20___ г. 20___ г. 
20__г. к 

20__г., % 

12. Приходится нефтепродуктов на 1 руб. 

валовой продукции (топливооѐмкость), 

руб. 

    

а) растениеводства     

б) животноводства     

13. Приходится валовой продукции на 1руб. 

энергии всех видов (энергоотдача), руб. 
    

а) растениеводства     

б) животноводства     

14. Приходится энергии на 1 руб. валовой 

продукции (энергоѐмкость), руб. 
    

а) растениеводства     

б) животноводства     

15. Коэффициент оборачиваемости оборот-

ных средств     

16. Коэффициент загрузки оборотных 

средств     

17. Продолжительность одного оборота, 

дней     

18. Рентабельность оборотных средств, %     

19. Норма прибыли, %     
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4. Организационная структура производства.  

Специализация организации (предприятия) 

 
Таблица 4.1 – Состав и структура товарной продукции ____________________ 

Вид продукции 

Выручка от реализации, 

 тыс. руб. 
В среднем 

 за 3 года, 

тыс. руб. 

В % к 

итогу 

Рей- 

тинг 
20___ г. 20___ г. 20___ г. 

1. Молоко цельное 
  

 
   

2. Скот в живой массе 
  

 
   

3. Продукция животноводства  

реализованная в переработанном виде 

  

 

   4. Племенная продажа 
  

 
   

5. Рыба прудовая 
  

 
   

6. Продукция звероводства 
  

 
   

7. Другая продукция животноводства 
  

 
   

Итого по животноводству 
  

 
   

8. Зерно 
  

 
   

9. Картофель 
  

 
   

10. Рапс 
  

 
   

11. Сахарная свекла 
  

 
   

12. Овощи 
  

 
   

13. Плоды 
  

 
   

14. Ягоды 
  

 
   

15. Продукция растениеводства  

реализованная в переработанном виде 

  

 

   16. Другая продукция растениеводства 
  

 
   

Итого по растениеводству 
  

 
   

17. Работы и услуги на сторону 
  

 
   

18. Продукция переработки покупного 

сырья 

  

 

   19. Прочая продукция 
  

 
   

Всего по хозяйству 
  

 
 

100 
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Таблица 4.2 – Расчет показателей эффективности специализации ____________________ 

Вид продукции 
Полная себестоимость, 

тыс. руб. 

Выручка от реализации, 

тыс. руб. 

Прибыль (убыток) от реа-

лизации, тыс. руб. 

Уровень рентабельности 

(убыточности), % 

20__ г. 20__ г. 20__ г. 20__ г. 20__ г. 20__ г. 20__ г. 20__ г. 20__ г. 20__ г. 20__ г. 20__ г. 

1. Молоко цельное 
  

 
  

 
  

 
  

 

2. Скот в живой массе 
  

 
  

 
  

 
  

 

3. Продукция животноводства  

реализованная в переработанном виде 

  

 

  

 

  

 

  

 

4. Племенная продажа 
  

 
  

 
  

 
  

 

5. Рыба прудовая 
  

 
  

 
  

 
  

 

6. Продукция звероводства 
  

 
  

 
  

 
  

 

7. Другая продукция животноводства 
  

 
  

 
  

 
  

 

Итого по животноводству 
  

 
  

 
  

 
  

 

8. Зерно 
  

 
  

 
  

 
  

 

9. Картофель 
  

 
  

 
  

 
  

 

10. Рапс 
  

 
  

 
  

 
  

 

11. Сахарная свекла 
  

 
  

 
  

 
  

 

12. Овощи 
  

 
  

 
  

 
  

 

13. Плоды 
  

 
  

 
  

 
  

 

14. Ягоды 
  

 
  

 
  

 
  

 

15. Продукция растениеводства  

реализованная в переработанном виде 

  

 

  

 

  

 

  

 

16. Другая продукция растениеводства 
  

 
  

 
  

 
  

 

Итого по растениеводству 
  

 
  

 
  

 
  

 

17. Работы и услуги на сторону 
  

 
  

 
  

 
  

 

18. Продукция переработки покупного 

сырья 

  

 

  

 

  

 

  

 

19. Прочая продукция 
  

 
  

 
  

 
  

 

Всего по хозяйству 
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5. Экономическая эффективность производства основных  

видов продукции 
 

Таблица 5.1 – Экономическая эффективность производства зерна ____________________ 

Показатели 20__г. 20___ г. 20___ г. 
20__ г. к 20__ г. 

+,- % 

1. Посевная площадь, га      

2. Валовое производство зерна, т      

3. Затраты на производство, тыс. руб., в т.ч.:      

3.1 оплата труда с начислениями      

3.2 семена      

3.3 удобрения и средства защиты растений      

3.4 затраты на содержание осн. средств      

3.5 работы и услуги      

3.6 стоимость ГСМ      

3.7 стоимость энергоресурсов      

3.8 прочие прямые затраты      

3.9 затраты по организации производства       

4. Прямые затраты труда, тыс. чел.-ч.      

5. Урожайность, ц/га      

6. Товарная продукция, т      

7. Полная себестоимость реализованной про-

дукции, тыс. руб.      

8. Выручено, тыс. руб.      

9. Уровень товарности, %      

10. Затраты на 1 га: 

а) тыс. руб.      

б) чел.- час.      

11. Затраты труда на 1 т, чел-ч.      

12. Производственная себестоимость 1 т, тыс. 

руб.      

13. Полная себестоимость 1 т, тыс. руб.      

14. Цена реализации 1 т, тыс. руб.      

15. Прибыль, тыс. руб., в т.ч.      

а) на 1 га      

б) на 1 ц      

16. Уровень рентабельности, %      
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Таблица 5.2 – Структура затрат на производство зерна ____________________ 

Статьи затрат 
20__ г. 20__ г. 20__ г. 

руб. % руб. % руб. % 

Всего затрат на 1 ц, в т. ч.:       

1. оплата труда с начислениями       

2. семена       

3.  удобрения и средства защиты растений       

4.  затраты на содержание осн. средств       

5.  работы и услуги       

6.  стоимость ГСМ       

7.  стоимость энергоресурсов       

8.  прочие прямые затраты       

9.  затраты по организации производства        
 

 

Таблица 5.3 – Экономическая эффективность производства и реализации молока  

____________________ 

Показатели 20__ г. 20__ г. 20__ г. 
20__ г. к 20__ г. 

+,- % 

Исходные данные 

1. Среднегодовое поголовье коров, гол.      

2. Валовой надой молока, ц       

3. Затраты на производство, тыс. руб., в т. ч.:      

3.1 оплата труда с начислениями      

3.2 корма      

3.3 затраты на содержание осн. средств      

3.4 работы и услуги      

3.5 стоимость энергоресурсов на тех. цели      

3.6 стоимость нефтепродуктов      

3.7 прочие прямые затраты      

3.8 затраты по организации производства      

4. Прямые затраты труда, тыс. чел.-ч.      

5. Среднегодовой удой от 1 коровы, кг      

6. Получено приплода, гол.      

7. Израсходовано кормов всего, ц к. ед.      

8. Товарная продукция, ц      

9. Полная себестоимость продукции, тыс. руб.      

10. Выручено, тыс. руб.      

11. Прибыль (убыток), тыс. руб.      
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продолжение таблицы 5.3 

Показатели 20__ г. 20__ г. 20__ г. 
20__ г. к 20__ г. 

+,- % 

Расчетные показатели 

12. Уровень товарности, %      

13. Получено телят на 100 коров, гол.      

14. Затраты на 1 гол: 

а) производственные, руб.      

б) труда, чел.-ч.      

в) кормов, ц к. ед. (уровень кормления)      

15. Затраты на 1 ц: 

а) производственные, руб. 

(производственная себестоимость)      

б) кормов, ц к. ед. (кормоѐмкость)      

в) труда, чел-ч. (трудоѐмкость)      

16. Полная себестоимость 1 ц, руб.      

17. Цена реализации 1 ц, руб.      

18. Прибыль (убыток), руб.: 

а) на 1 гол. 
     

б) на 1 ц      

19. Уровень рентабельности (убыточности), %      

20. Оплата корма продукцией, ц      
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Таблица 5.4 – Структура затрат на производство молока и себестоимость единицы 

продукции в молочном скотоводстве ____________________ 

Элементы затрат  

по дойному стаду  

и показатели себестоимости 

20__ г. 20__ г. 20__ г. Отношение  

20__ г.  

к 20__ г., 

+/- п.п. 
руб. % руб. % руб. % 

1. Всего затрат на 1 ц, руб., в т. ч:  100  100  100  

1.1 оплата труда с начислениями        

1.2 корма        

1.3 затраты на содержание ОС        

1.4 работы и услуги        

1.5 стоимость энергоресурсов         

1.6 стоимость нефтепродуктов        

1.7 прочие прямые затраты        

1.8 затраты по организации пр-ва        

2. Выход продукции:     

а) молока, ц     

б) приплода, гол.     

в) навоза, ц     

3. Стоимость навоза, тыс. руб.     

4. Сумма затрат за вычетом навоза, 

тыс. руб.     

5. Затраты на молоко, тыс. руб.     

6. Затраты на приплод, тыс. руб.     

7. Себестоимость 1 гол. приплода, 

руб.     

8. Себестоимость 1 ц молока, руб.     
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6. Эффективность производственно-экономической деятельности 

организации (предприятия) 
 

Таблица 6.1 – Расчет прибыли и рентабельности деятельности ____________________ 

Показатели 20__ г. 20__ г. 20__ г. 
Отклоне-

ние, +/- 

1. Выручка от реализации продукции, товаров, работ,  

услуг, тыс. руб.     

2. Себестоимость реализованной продукции, товаров,  

работ, услуг, тыс. руб.     

3. Валовая прибыль, тыс. руб.      

4. Управленческие расходы, тыс. руб.     

5. Расходы на реализацию, тыс. руб.     

6. Прибыль (убыток) от реализации продукции, товаров, 

работ, услуг, тыс. руб.      

7. Прочие расходы по текущей деятельности, тыс. руб.       

8. Прибыль (убыток) от текущей деятельности, 

 тыс. руб.      

9. Прибыль (убыток) от инвестиционной и  

финансовой деятельности, тыс. руб.      

10. Прибыль (убыток) до налогообложения, тыс. руб.      

11. Чистая прибыль (убыток), тыс. руб.     

12. Рентабельность, %: 

12.1 Рентабельность затрат      

12.2 Рентабельность операционной деятельности     

12.3 Рентабельность финансовых инвестиций     

12.4 Рентабельность продаж (оборота)     

12.5 Рентабельность совокупных активов     

12.6 Рентабельность собственного капитала     

13. Рентабельность по конечному финансовому  

результату     

14. Рентабельность по конечному финансовому  

результату, без учета государственной поддержки     
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Таблица 6.2 – Финансовые коэффициенты ____________________ 

Показатели 20__ г. 20__ г. 20__ г. 
Отклонение  

20__ г. к 20__ г. 

Коэффициент обеспеченности  

собственными оборотными фондами     

Коэффициент текущей ликвидности     

Коэффициент платежеспособности     

Коэффициент обеспеченности  

финансовых обязательств      

 

 


