Раздел второй. Основные этапы развития социологии.

Глава 4. Становление социологии как науки: О. Конт, К. Маркс, Г. Спенсер.

Первые теоретические представления об обществе, месте и роли в нем человека, различных социальных общностей появились в самом начале возникновения и развития человеческой цивилизации, примерно 8—10 тысяч лет тому назад. Первые более или менее развитые системы таких теоретических воззрений первоначально формировались в философских школах, существовавших в Древних Индии, Китае, Вавилоне, Греции, Риме. Наиболее известными из них являются учения Сократа , Платона, Аристотеля. В Средние века в Западной Европе получают широкое распространение взгляды на предназначение и роль государства, разработанные Аврелием Августином (Блаженным). Дальнейшее развитие обществоведческие концепции получили в эпоху Возрождения и Нового времени в трудах Данте Алигьери, Леонардо да Винчи, Т. Мора, Т. Кампанеллы, Н. Макиавелли, Т. Гоббса, Ш. Монтескье, М. Вольтера, Д. Дидро, П. Гольбаха, Ж. Ламетри, Ж, Руссо, Г. Гегеля и др.

Однако в качестве самостоятельной науки об обществе социология начала формироваться только в 30-40-е годы XIX в. Ее «крестным отцом» стал О. Конт (1792—1857), который впервые употребил термин «социология», обозначив им специфическую науку об обществе. В выдвинутой и обоснованной О. Контом концепции социология трактовалась в качестве единой общественной науки, призванной выявить особенности и закономерности социального организма или целостной развивающейся системы. По его утверждению, в своем историческом развитии человечество приводится в движение соответствующими импульсами согласно закону, столь же неотвратимому, как закон гравитации. Цель же социологии состоит в том, чтобы на основе познания социальных законов облегчить развитие человечества, просвещая его. А отсюда вытекает, что главным источником и движущей силой исторического процесса являются прогресс человеческого разума, научной мысли. Именно «идеи, - считал он, - управляют и переворачивают мир».

Первая часть социологической доктрины О. Конта – «социальная статика» призвана, по его мысли, выявить и объяснить особенности основных компонентов социальной системы – семью, собственность, разделение труда, государства, а также язык и религия. Среди этих элементов важнейшую роль выполняет разделение труда, приводящее к внушительной дифференциации общества на различные группы и классы, между которыми возможно возникновение конфликтов. Конфликты способны привести к революции, а последняя может разрушить гармони., «социальный порядок», составляющий высшее достижение человечества. Поэтому важнейшее значение в развитии общества придается О. Контом социальному консенсусу, на котором должен базироваться социальный порядок.

Если социальная статика изучает, согласно О. Конту, законы функционирования общества как единой и целостной системы, то социальная динамика призвана исследовать и объяснять законы изменения и развития социальной системы.
Краеугольным камнем контонвской социальной динамики является его пресловутый закон трех стадий. Согласно этому закону, общество в своем развитии походит три стадии. Первая из них - теологическая, охватывающая древность и раннее средневековье (до 1300 г.). В эту эпоху теологическое состояние умов, объясняющих природные и социальные явления господством сверхъестественных сущностей (фетишизм, политеизм, монотеизм), приводят к господству духовенства и военно-авторитарных режимов. Вторая стадия - метафизическая, охватывающая 1300-1800, - разрушает фундамент ранее господствующего общественного порядка - религиозные убеждения и достигает апогея в господстве абстрактных философских доктрин (метафизических) и революционных концепциях. Последние подталкивают общество к революционным кризисам, нравственной испорченности и общественным беспорядкам. На смену ей приходит третья, высшая стадия - позитивная. На этом этапе происходит широкое распространение науки, возникновение новых научных дисциплин, в том числе и социологии, а военная система уступает место "промышленному и мирному обществу".

О. Конт считал, что в обществе существует прогресс, который понимался им как развитие и упрочение в обществе социального порядка. Отсюда его знаменитый лозунг: «Прогресс ради порядка». Решающей движущей силой общественного прогресса, считал он, является развитие человеческого духа. История в таком случае должна представлять собой такую картину общественного развития, где осуществляется стабилизация общества без стагнации, а его эволюция – без революции.

Подвергая критике теологическую (и монархическую) стадию развития общества, О. Конт проявил непоследовательность и призывал к созданию некоей новой религии человечества. Такой религией должна стать сочиненная им социократия – такое состояние общества, которое управляется промышленниками и банкирами, обучаемыми и управляемыми социологами. Такое обществе основано на социократии, т.е. на культе человечества как единого «Великого существа».

Один из основателей социологии Герберт Спенсер (1820-1903) стал родоначальником эволюционно-органистского направления, который характеризуется последовательным применением аналогии общества с биологическим организмом. Как и в организме, развитие и рост общества, считал Г. Спенсер, сопровождается увеличением сложности его органов и частей.

Г. Спенсер первым ввел в научное словоупотребление применительно к социальному организму общеупотребимые в современной социологии категории «структура» и «функция». Подобно организму, утверждал он, прогрессивная дифференциация структуры общества связана с усложнением и дифференциацией его функций. В обществе, как и в организме, в процессе эволюции происходит специализация составляющих его структур.

Однако общество, по мнению Г. Спенсера, не только имеет общие черты с организмом, но и отличается от него. В обществе существует меньшая зависимость части, т.е. индивида, от целого (общества). Если в организме часть существует ради целого, то в обществе, наоборот, -- оно существует ради блага своих членов, индивидов.
Г. Спенсер подчеркивал, что любое развитое общество располагает тремя системами органов: 1) поддерживающей или производственной функцией которой является производство необходимых продуктов; 2) распределительной, обеспечивающей связь между отдельными частями социального организма посредством разделения труда; 3) регулятивной, обеспечивающей главным образом деятельностью государства, координацию частей и их подчинение целому. Решающими факторами действия этих трех систем, обеспечивающих существование социального организма, его развитие и регулирование, по его мнению, являются социальная борьба и соперничество. Победители в этой борьбе, являющейся по существу конкуренцией, образуют класс собственников, а побежденные - наемных работников. Эти идеи были позднее использованы в развитии социально-экономических теорий конкуренции.

Важный вклад в развитие мировой социологии внес К. Маркс (1818—1883). Исходная идея его состоит в том, что люди в процессе своего взаимодействия друг с другом вступают в определенные, необходимые, от их воли не зависящие общественные отношения. Основой всей совокупности общественных отношений являются экономические отношение, составляющие базис общества. Базис общества включает в себя производственные отношения, которые неразрывно связаны с производительными силами, созидающими все материальные и духовные блага.

Структуру производительных сил составляют люди, прежде всего рабочие, совершающие трудовую деятельность при помощи орудий труда, средств производства, а также сами эти средства производства. Но трудящиеся объединяются со средствами производства не прямо, поскольку они не являются их хозяевами, а через владельцев этих средств, их собственников, в частности, капиталистов, которые нанимают рабочих, предоставляют им работу и тем самым соединяют их с орудиями труда. Отношения, складывающиеся в процессе производства между владельцами орудий труда и трудящимися, называются производственными отношениями, которые характеризуются в основном отношениями собственности между теми, кто собственностью владеет, и теми, кто ее лишен.

Единство производительных сил и производственных отношений образует способ производства материальных благ, который не остается раз и навсегда данным, неизменным, а, напротив, постоянно изменятся, развивается. Движущей силой его развития, а вместе с тем и развития всего общества выступает проявляющееся на определенных этапах исторического развития противоречие между производительными силами и производственными отношениями. В таком случае из форм развития производительных сил производственные отношения превращаются в их оковы. Это приводит к социальному, классовому конфликту, действующими субъектами которого становятся рабочий класс и капиталисты.

Поскольку коренные интересы рабочих и капиталистов антагонистичны, непримиримы, классовый конфликт между ними на высоком уровне конфликтного противостояния при наличии высокого уровня сознания рабочих и их организованности (наличие мощной пролетарской партии) неизбежно подталкивает общество к социальной революции.

Таким образом, сами объективные законы развития материального производства, считал К. Маркс, не только создают экономическую основу революционного ниспровержения капитализма, но и формируют субъекта такого ниспровержения, могильщика капитализма – рабочий класс. По мере возрастания масштабности и остроты его конфликтов с классом капиталистов вызревают экономические, социальные, политические условия свершения социальной революции, в результате которой разрешаются все антагонистические противоречия и конфликты и совершается переход к новому социальному устройству – коммунистическому.

Такой революционный переход, по мысли К. Маркса, свершиться очень нескоро, в отдаленной исторической перспективе, когда объединенными усилиями всех народов или, по крайней мере, передовых, наиболее развитых в экономическом, социально-политическом и духовном отношении стран будет сделан реальный шаг к гармоничному социальному развитию, в котором свободное развитие каждого станет условием развития всех.

Переворот в способе производства, в экономическом базисе общества, по утверждению К. Маркса, неизбежно сопровождается коренными изменениями в надстройке общества, которую составляют юридические, политические, религиозные, философские взгляды людей.

Интегральная картина изложенной марксовой концепции динамики социального развития воплощена в концепции общественно-экономической формации, структурно-логическая схема которой имеет следующий вид:

4.1. Контовская модель структуры социологии.






Социология




изучает общество как 





    целостную систему


Социальная статика изучает структурные элементы социальной системы – семью, государство, религию, их взаимодействие, обеспечивающее общественный консенсус и порядок
Социальная динамика исследует последовательность этапов, которые общество проходит в процессе социальных изменений и развития

4.2. Контовский «закон трех стадий».

Название стадии
Основной фактор, определяющий содержание развития

Теологическая
Господствующее положение в обществе, определяющее его развитие, занимает религия.

Метафизическая
Главенствующую роль в развитии общества играет философия

Позитивная
Решающую роль в развитии общества занимает наука, конкретное положительное знание, которое необходимо использовать практически для совершенствования общества.

4.3. Методы социологии (по О. Конту).


Наблюдение

Социологические
Эксперимент

методы
Сравнение


Исторический метод

4.4. Эволюционно-органистическое направление в социологии.

Человеческое общество
развивающийся, эволюционизирующий организм.

В обществе в процессе эволюции происходит
специализация и дифференциация его структур, органически связанная с усложнением и дифференциацией его функций.

В обществе, в отличие от организма
существует гораздо меньшая зависимость части, т.е. индивида, от целого, в силу того, что общество существует ради блага своих членов, индивидов.

Основным изменением социального прогресса является
переход человечества от общества, в котором личность целиком подчинена целому, к такому состоянию, при котором социальный организм станет служить составляющим его личностям.

Критерий социального прогресса есть
повышение уровня индивидуальной свободы личности.

4.5. Общий каркас марксовой концепции общественно-экономической формации.


Надстройка: 

государство, право, философия, 

религия, искусство



Социально-классовая структура общества



Производительные силы: 1)люди; 2)средства производства
Производственные отношения (экономический базис общества)


Способ производства материальных и духовных благ




Технологические основы общества



Глава 5. Э. Дюркгейм: «Социальные факты» – основа социологии.

Согласно Эмилю Дюркгейму (1859—1917) социальная реальность включена в универсальный природный порядок, столь же устойчива и реальна, как и природа, поэтому развивается по определенным законам. 

Общество – реальность особого рода, не сводимая к другим ее видам. Она обладает автономией по отношению к природе и одновременно по отношению к индивидам. 

Человек – двойственная реальность, в которой взаимодействуют две сущности: социальная и индивидуальная, причем приоритетом в ней обладает реальность социальная над индивидуальной.

Основу социальной реальности составляют социальные факты, которые должны рассматриваться как вещи, т.е. как внешние по отношению к индивидам.

Будучи внешними по отношению к индивидам, социальные факты составляют объективную реальность, независимую от индивидуального сознания, но поскольку они суть типы поведения и мышления, ценности и нормы, воплощающие в себе коллективное сознание, они зависят от последнего.

Социальные факты, все нормы, ценности, обычаи, традиции не только объективны, независимы от индивида, но и наделены принудительной силой, вследствие которой они навязываются ему независимо от его желания.

Из признания специфики социальной реальности, воплощенной в социальных фактах, вытекает, согласно Э. Дюркгейму, самостоятельность социологии как науки, ее несводимость ни к какой другой из наук, в частности, к философии.

Важную роль играет в обществе социальная солидарность, существующая в двух видах: механическая и органическая. Первая из них доминировала в архаических обществах, была основана на неразвитости и сходстве индивидов и их общественных функций. Органическая солидарность характерна для современного общества и основана на разделении труда.

Основная функция разделения труда – интегрирование индивидов в социальные общности, обеспечение единства социального организма, формирование чувства солидарности. В последнем решающая роль принадлежит корпорации, которая должна, по мнению Э. Дюркгейма, стать четко организованной группой, социальным институтом и одновременно основным элементом социальной структуры.

В современном индивидуалистическом обществе основная проблема состоит в поддержании минимума коллективного сознания, без которого органическая солидарность способна привести к общественной дезинтеграции. Конкретным воплощением последней является аномия – патология социальной жизни, проявляющаяся в отрицании норм, правил общепринятого поведения.

На основе действия социальных механизмов аномии Э. Дюркгейм объяснил феномен самоубийства, которое представляет собой событие индивидуальное, а причины его социальны.

Глава 6. "Понимающая" социология М. Вебера.

В отличие от О. Конта и Э. Дюркгейма социологическая доктрина, развиваемая Максом Вебером (1864--1920), наполнена скептицизмом по отношению к социологическим всеобщностям и сконцентрирована на изучении социальных действий и отношений конкретных индивидов. Только таким образом, считал он, можно понять действительные механизмы реального поведения индивидов и их общностей и превратить социологию в понимающую и объясняющая науку. Причем понимание может быть двух видов: непосредственное, возникающее в процессе прямого наблюдения за действиями другого человека, и объясняющее понимание, состоящее в рациональном объяснении мотивов, смысла, содержания и результатов осмысленного человеческого действия.

С учетом сказанного становится понятным определение социологии, данное М. Вебером: "Социология … есть наука, стремящаяся, истолковывая, понять социальное действие и тем самым каузально объяснить его процесс и воздействие" (4; 602).

Важнейшая категория веберовской социологии -- социальное действие обладает тремя отличительными признаками: 1)наличие действующего индивида; 2)осмысленность предпринимаемого действия; 3)социальная ориентированность действия на других людей.

С точки зрения мотивации и уровня рациональности, осмысленности вся совокупность социальных действий может быть подразделена на четыре основных типа: целерациональное, ценностнорациональное, традиционное, аффективное действие. Высшим уровнем рациональности, разумной осмысленности обладают целерациональные действия, в которых поведение ориентировано на цель, рационально соотнесены средства к целям и побочным результатам и четко выделено отношение различных возможных целей друг к другу. Рационально осмысленным является и второй тип -- ценностнорациональные действия, отличающиеся осознанным определением своей направленности на определенную ценность на основе личных убеждений индивида о долге, достоинстве, красоте и т.п. Третий тип -- традиционные действия находятся на границе осмысленности, а нередко и за ее пределами и основаны на длительной привычке, навеянной индивидам традициями, обычаями и т.п. Четвертый тип -- аффективные действия чаще всего находятся за пределами осмысленности и совершаются индивидами в состоянии аффекта -- страха, гнева и т.п.

С социальными действиями, в понимании М. Вебера, органически связаны социальные отношения, под которыми понимается поведение нескольких людей, соотнесенное по своему смыслу друг с другом и ориентирующиеся на это. Содержание этого отношения может быть самым различным: борьба, вражда, любовь, дружба, уважение, рыночный обмен, соперничество и т.д. Социальное отношение может быть длительным или преходящим, а его содержание способно изменяться, например, в политических отношениях солидарность может превратиться в борьбу, вызванную столкновением интересов. 

Выделение основных типов действий и отношений привело М. Вебера к необходимости введения в социологическую теорию и обоснования категории "идеальный тип". Под идеальным типом он понимал идеальные в логическом смысле теоретические конструкции, позволяющие абстрагироваться от многочисленных и разнородных эмпирических фактов действительности и сконцентрировать внимание на основных особенностях целого обширного класса сходных в каком-либо отношении и повторяющихся социальных явлений и процессов, их взаимосвязанных причин и следствий.

В веберовской социологической концепции очень важное значение придается категории "организация", отличительный признак которой заключается в наличии административного персонала, постоянно ответственного за поддержание устойчивости организации и координирование деятельности ее членов. Для обозначения этих административных аспектов организации применяется термин "бюрократия", который обозначает усилия, необходимые для поддержания и функционирования организации, эффективности выполняемых ею функций и усилий, направленных на достижение ее целей.

Наряду с организациями в обществе, согласно М. Веберу, существуют и другие объединения, в которых социальное поведение и социльные взаимодействия рационально упорядочены в своих целях и средствах их достижения. Таковы, в частности социальные институты, характерные особенности которых состоят в следующем: 1)люди включаются в них на основании объективных данных (наличие гражданства, религиозных верований, профессии и т.п.); 2)основными факторами, определяющими поведение в них, служат наличие рациональных установлений (правил, предписаний и др.) и аппарата принуждения. В качестве таковых, согласно М. Веберу, выступают государство, церковь, политическая партия.

Теория рационализации, модифицированная в учении об организациях и институтах, подводит М. Вебера вплотную к теоретическому осмыслению явлений господства, подчинения и власти, занимающих главенствующее положение в политике. Концентрированным воплощением господства и власти является государство, которое, по его словам, "есть отношение господства людей над людьми, опирающееся на легитимное (т.е. считающееся легитимным) насилие как средство" (5; 646).

М. Вебер выделяет три основных типа легитимного, т.е. законного господства: 1)"традиционное" господство, базирующееся на авторитете "вечно вчерашнего, т.е. власти, передаваемой по наследству -- от князя или короля его наследнику; 2)господство в силу веры большинства общества в обязанность легальных установлений, достигаемое путем избрания во время выборов в демократическом обществе; 3)авторитет необычного личного дара, которым обладает носитель харизмы, т.е. необычной способности человека оказывать магическое воздействие на других людей и властвовать над ними.

М. Вебер уделил большое внимание изучению мировых религий (буддизма, ислама, христианства) и проанализировал влияние протестантизма, в первую очередь, протестантской этики, на возникновение капиталистического духа и становление капитализма как специфического типа рациональной экономики.

Структурно-логические схемы

1. Особенности социального действия.
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2. Основные типы действий
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3. Три типа легитимного господства.
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4. Взаимосвязь протестантской этики, духа капитализма и капиталистического производства.
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Глава 7. Интегральная социология П. Сорокина.

Питирим Сорокин (1889--1968) считал, что социология, являющаяся наукой об обществе, должна, в первую очередь, изучать специфические особенности общества, к числу которых он относил:

1)совокупность специфических единиц -- индивидов;

2)взаимодействие индивидов друг с другом;

3)неразрывное единство взаимодействующих единиц и свойств самого процесса взаимодействия.

В отличие от экономической теории, изучающей экономическую деятельность и соответствующие взаимодействия людей, от политологии, изучающей политические деятельность и взаимодействия, социология, по утверждению П. Сорокина, есть интегральная наука, изучающая человека и его взаимодействия с другими людьми в обществе во всем многообразии экономической, политической, религиозной, художественной, рациональной, иррациональной и иных форм жизнедеятельности в социокультурном пространстве общества.

П. Сорокин уточняет понятие "взаимодействие", под которым он понимает любое событие, с помощью которого человек реагирует на открытые действия или состояние ума, слова, жесты другого. Особое значение им придается значимому взаимодействию, понимаемому как такое взаимодействие, в котором влияние, оказываемое одной частью (индивидом, семьей, социальной группой и т.п.) на другую, имеет значение или ценность, возвышающиеся над чисто физическими или биологическими свойствами соответствующих действий (например, национальный флаг страны, под которым солдаты сражаются с врагами).

В сорокинской социологической концепции первостепенное значение придается структуре взаимодействия, которая включает в себя три взаимосвязанных компонента: 1)личность как субъект взаимодействия; 2)общество как совокупность взаимодействующих индивидов с их социокультурными отношениями и процессами; 3)культура как совокупность значений, ценностей и норм, которыми владеют взаимодействующие лица, а также совокупность носителей этих ценностей -- самих людей, которые создают, раскрывают и реализуют эти значения в своей деятельности.

Все взаимодействия в обществе, согласно П. Сорокину, совершаются в социальном пространстве и социальном времени, которые в корне отличны от геометрического пространства и физического времени. Люди, находящиеся вблизи друг к другу в геометрическом пространстве (король и его слуга), в социальном пространстве отделены громадной дистанцией, напротив, люди, находящиеся очень далеко друг от друга в геометрическом пространстве (два епископа католической церкви, совершающие службу на разных континентах -- один в Европе, другой в Америке) очень близки в социальной отношении.

Изменения в социальном пространстве -- это, утверждает П. Сорокин, -- социальная стратификация и социальная мобильность, т.е. разделение людей по стратам (социальным слоям) и их перемещение как внутри страт, так и между стратами, из одной страты -- в другую.

Социальная стратификация -- это дифференциация данной совокупности людей (населения) на классы в иерархическом ранге, т.е. разделение их на высшие и низшие слои. Ее основа и сущность -- в неравномерном распределении прав и привилегий, ответственности и обязанностей, наличии или отсутствии социальных ценностей, власти и влияния среди членов того или иного сообщества.

П. Сорокин выделяет три основных критерия социальной стратификации: экономическое расслоение (богатые -- бедные); политическую дифференциацию (имеющие власть и не имеющие ее), профессиональную (различие между учителями, инженерами, врачами, рабочими и т.п.)

Социальные страты не остаются неизмененными, они подвержены изменениям, которые называются социальной мобильностью. Социальная мобильность -- это перемещения индивидов и социальных групп от одного социального положения к другому. Она бывает двух видов. Горизонтальная мобильность -- это перемещение из одной социальной группы в другую, расположенную на одном и том же уровне общественной стратификации, например, смена индивидом гражданства, семьи, места работы (в одной или примерно равной должности), миграция внутри или между странами, циркуляция между религиозными группами или политическими партиями. Вертикальная мобильность -- это перемещение индивида или группы из одного социального слоя в другой, расположенный выше или ниже в социально-стратификационной пирамиде. Она делится на два вида: восходящая циркуляция (т.е. социальный подъем) и нисходящая (социальный спуск).

П. Сорокин уделял первостепенное внимание выяснению сущности и значимости культуры в развитии общества. Культура, в его понимании, есть многообразная и многоуровневая, динамично развивающаяся система, в которой существует основополагающая первоценность, составляющая ее системообразующее ядро, и именно наличие этой первоценности предопределяет ее своеобразие, ее "индивидуальное" отличие от всех других культур, направленность ее развития.

Сорокинская социодинамика культуры, во-первых, исходит из определяющей роли и возрастающей значимости социокультурных факторов в развитии цивилизации, в трансформациях общества, во-вторых, уделяет основное внимание исследованию повторяющихся ритмов, циклов и периодичностей в развитии социокультурных процессов.

При исследовании культуры, считал П. Сорокин, необходимо применять два взаимосвязанных метода: каузально-функциональный и логико-смысловой. Их единство позволяет за множеством различных феноменов культуры увидеть их "подлинное единство". Выделяются четыре основных формы интеграции культурных элементов: 1)пространственное сосуществование культурных идей, ценностей и их механическое объединение в одно структурное единство; 2)соединение, обусловленное внешними факторами, когда элементы культуры не имеют внутренней связи, а объединяются в некий конгломерат по случайным признакам; 3)каузальная или функциональная интеграция, при которой изменение или исчезновение одного из важнейших элементов приводит к изменению всего культурного комплекса; 4)логико-смысловая интеграция культуры -- наивысшая форма интеграции, когда идеи и ценности культуры объединяются на основе единого стиля, интегрирующего их всех в единую целостность.

В общем процессе социодинамики культуры существует три основных типа. Если преобладает чувственный образец культурных ценностей, мы имеем перед собой чувственную культурную сверхсистему. Если основное внимание сконцентрировано на разуме, то перед нами умозрительная или идеациональная суперсистема культуры. Если же существует органическое единство, гармоничный баланс чувственных, эмоциональных и рациональных компонентов, то возникает идеальный тип культурной сверхсистемы.

В самом "кровавом" за всю историю человечества ХХ веке, утверждал П. Сорокин, господствующее значение приобретает чувственная суперсистема культуры, которая во второй половине столетия переживает глубокий кризис. Однако современный кризис культуры и общества -- это не обыкновенный декадансный кризис (упадок), а переход от одного типа культуры к другому, в котором прекрасная чувственная форма сольется с глубоким, прекрасным, разумным содержанием, возвышающим человека духовно, нравственно, социально.
Структурно-логические схемы
1. Специфические особенности общества.
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2. Структура социального взаимодействия
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3. Индивидуальные и коллективные формы перемещений индивидов и групп в социальной стратификации.
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5. Основные типы культуры.
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Глава 8. Т. Парсонс: общая теория действия и социальные системы

Толкотт Парсонс (1902—1979), выдающийся американский социолог, создатель социологической доктрины структурно-функционального анализа, считал, что основной проблемой социологии является исследование процессов интеграции социальных систем. С его точки зрения, социальная система состоит из взаимодействий индивидов, каждый из которых одновременно является и действующим лицом (актором), имеющим определенные цели, установки, стремления и т.п., и объектом ориентации как для других действующих лиц, так и для себя самого. Социальная система функционирует как «открытая», взаимодействующая с окружающей средой.

Любую социальную систему, считал Т. Парсонс, можно представить в двух неразрывных аспектах: 1)как структуру, выступающую в совокупности единиц или компонентов со стабильными свойствами (статика системы); 2)как ряд событий, процессов, в ходе которых изменяются свойства и отношения между структурными единицами (динамика системы), причем сами эти изменения связаны с действиями. Из этого следует, что социальные системы рассматриваются как сложные совокупности социальных действий людей, отсюда вытекает определение рассматриваемого феномена «социальные системы – это системы, образуемые состояниями и процессами социального взаимодействия между действующими субъектами» (   ; 18).

Общая модель действия называется «единичным актом» и включает в себя, согласно Т. Парсонсу, два основных компонента: 1)действующее лицо (актор), т.е. субъекта действия, наделенного стремлением действовать, имеющего определенные цели, способного описать способы их достижения и осуществить их; 2)ситуационное окружение – изменяемые и неизменные факторы окружения, по отношению к которым оно зависит. Таким образом, действие предстает как определенный процесс в системе «субъект действия – ситуация», имеющий мотивационное значение для действующих лиц и коллективов.

Различные элементы ситуации, в которой действуют индивиды и коллективы, имеют для действующих субъектов специальные значения в качестве «знаков» или «символов», приобретающих общее значение и являющихся элементами культуры. Следовательно, социальная система состоит из множества индивидуально действующих лиц и их коллективов, взаимодействующих друг с другом в определенной ситуации, а их отношения к ситуации, включая отношения друг к другу, определяются и опосредуются системой общепринятых символов, являющихся элементами культуры «Наличие высокодифференцированной культурной системы со сложной сетью взаимосвязей, -- подчеркивает Т. Паросонс, -- является отличительной чертой современных, модернизированных обществ» (...; 29).

Ситуационное окружение действующих субъектов, согласно Т. Парсонсу, состоит из четырех факторов: 1)биологический организм; 2)личностная подсистема; 3)культурная подсистема; 4)социальная подсистема. Эти четыре фактора в своем взаимодействии образуют структурную иерархию систем, приводящую в процессе своего функционирования к «интегративному состоянию» общества.

Система действий, согласно Т. Парсонсу, выполняет четыре взаимосвязанные функции: 1)адаптация нацелена на установление благоприятных отношений между системой действия и окружающей ее средой и на приспособление к среде; 2)целедостижение заключается в определении целей системы и мобилизации энергии и ресурсов для их достижения; 3)мотивация направлена на воспроизводство образца, т.е. на сохранение верности акторов нормам и ценностям системы, и на то, чтобы акторы продолжали ориентироваться на них; 4)интеграция направлена на поддержание координации между частями системы, ее связанности и целостности, на защиту ее от резких изменений и крупных потрясений, на стабилизацию системы.

Если сопоставить рассмотренные ранее четыре подсистемы (биологический организм, личность, культуру, социальную систему) с четырьмя функциями системы действия, то окажется, что биологический организм соответствует функции адаптации, личностная подсистема связана с функциями целеполагания и целедостижения, культурная подсистема соответствует функции воспроизводства образца, а социальная система выполняет функцию интеграции, приводит общество к интегративному состоянию.

Раскрыв сущность и значимость каждого из четырех компонентов структурной иерархии систем, Т. Парсонс особо выделил системообразующую роль культуры. Свойственная ей система культурных идеалов, ценностей, образцов создает устойчивые связи для структурирования индивидов в единую социальную систему, структурирует обязательства личностей перед социальной реальностью в значимые ориентации по отношению к социальному окружению и системам действия. В кибернетическом смысле именно она занимает высшее место в системе действия, выполняя роль регулятора по отношению ко всем остальным системам – организму, личности и социальной системе.

В результате включенности индивидуальных действий многих акторов в единую действующую систему личности, взаимодействуя с другими личностями, приходит к ожиданию определенных действий от других индивидов в определенных ситуациях. Такое ожидание (экспектация) во взаимодействии с другими акторами и их экспектациями приводит к возникновению определенных правил, норм, образцов поведения, помогающих регулировать и гарантировать характер ответных реакций. Все это вместе взятое «создает сложную сеть позиций», систему «ролевых статусов». Каждому из этих статусов приписывается определенное ожидаемое поведение, а также поощрение или наказание за соответствие или несоответствие этим ожиданиям. Решающим же фактором упорядочения и организации совместной деятельности индивидов являются идеалы, ценности и нормативные образы культуры.

Переход от одного состояния общества к другому, более высокому, считал Т. Парсонс, обусловлен возникновением и усиливающимся действием в социальной системе, в поведении индивидов новых кодовых элементов нормативных структур, воплощаемых в системе культуры.

Структурно-логические схемы.

1. Общая модель действия.
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2. Структура ситуационного окружения действующих субъектов.
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3. Структура системы действия
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4. Взаимосвязь структуры и функций в системе действия.
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Глава 9. Социологическая теория конфликта.

Теоретические истоки социологической теории конфликта коренятся в концепциях К. Маркса и Г. Зиммеля. Карл Маркс (1818—1893) считал, что основу общества составляет способ производства материальных благ, в структуре которого производительные силы на определенной ступени своего развития приходят в состояние конфликта с существующими производственными отношениями. Этот конфликт формирует субъект революционного ниспровержения капитализм – рабочий класс. По мере участия в конфликтах рабочий класс осознает непримиримость своих интересов с интересами буржуазии и превращается из «класса в себе» в «класс для себя». В конечном счете он совершает социальную революцию, которая представляет собой реальный шаг к гармоничному развитию общества.

В отличие от К. Маркса выдающийся социолог Георг Зиммель (1858—1918) полагал, что в динамике конфликтов более глубокие и острые из них постепенно уступают место менее интенсивным и острым, вследствие чего укрепляется прочность и интегративность социальной системы. Основное внимание он уделял исследованию конфликтов в сфере культуры, социодинамика конфликтов в которой составляет основную движущую пружину развитие как самой культуры, так и всей жизни общества.

В 60-е годах ХХ века целый ряд нововведений в социологическую теорию конфликта внес американский социолог Льюис Коузер. Он считал, что конфликт представляет собой борьбу за ценности и претензии на определенный статус, власть и ресурсы, борьбу, в которой целями противников являются нейтрализация, нанесение ущерба, оттеснение или уничтожение соперника.

В конфликтном функционализме Л. Коузера первенствующее значение придается выяснению функций конфликтов. Наиболее важные функции конфликтов, считает Л. Коузер, таковы: 1)усиление сплоченности членов группы; 2)более четкое разграничение между враждующими группами; 3)усиление интегративности социальной системы; 4)повышение степени адаптивности системы к изменяющимся условиям.

Признавая, что конфликты при определенных условиях способны привести к разрушению и дезинтеграции социальных систем, Л. Коузера тем не менее, особо выделял позитивные функции конфликта, позволяющие сохранять или восстанавливать интеграцию системы и ее приспособляемость к изменяющимся условиям.

Л. Коузер был убежден, что общество, раздираемое дюжиной конфликтов, имеющих всевозможную направленность, находится в меньшей опасности быть насильственно разорванным на части, чем общество, в котором возник один крупномасштабный конфликт, раскалывающий социальную систему на две противоборствующие и непримиримые части. Поэтому можно сказать, что общество скрепляется своими внутренними конфликтами.

Отсюда вытекает вывод Л. Коузера о различении двух типов социальных систем в зависимости от того, в какой степени эти системы проявляют терпимость или, напротив, нетерпимость к конфликтам. В гибких и демократических социальных системах множественные конфликты, втягивающие в свои орбиты немногочисленные враждующие группы, пересекаются друг с другом, предотвращая тем самые серьезные потрясения их осевых структур. Напротив, социальные системы жесткого, тоталитарного типа стремятся подавить конфликты и тем самым создают предпосылки для возникновения конфликта, способного расколоть общество на непримиримо враждебные большие общности, а это чревато катастрофическими последствиями для общества.

Конфликтологическая теория, разрабатываемая Ральфом Дарендорфом, исходит из наличия классов в индустриальном обществе и вытекающих отсюда отношений господства и подчинения, приводящих к конфликтам. Предложенная Р. Дарендорфом конфликтная модель общества опирается на четыре основополагающих постулата: 1)каждое общество подвержено процессам изменений, которые являются вездесущими; 2)в каждом обществе в каждый момент времени проявляются несогласие и конфликт – социальный конфликт вездесущ; 3) каждый элемент в обществе способствует его дезинтеграции и изменениям; 4)каждое общество опирается на принуждение, применяемое одними его членами в отношении к другим. 

С точки зрения Р. Дарендорфа, в течении последних 15 лет в обществе стали опасно разрастаться три новых типа социальных конфликтов: 1)неразрешимые национальные конфликты; 2)индивидуализация социальных конфликтов, вспыхивающих в отношениях между индивидами; 3)конфликты, возникающие вследствие широкого распространения аномии, когда «нарушение общественных норм сходит преступникам с рук». 

Важнейшим средством преодоления конфликтных ситуаций, считает Р. Дарендорф, является установление социального контракта между различными группами в двух его основных видах: 1)контракт - доминации (власти, господства); 2)контракт ассоциации. Только второй тип создает условия для гармонизации современных обществ.

Существенный вклад в разработку макросоциологической теории конфликта внес американский социолог Рэндал Коллинз. Его конфликтологическая парадигма покоится на четырех взаимосвязанных теоретических постулатах: 1)центральной особенностью любой социальной системы является стратификация, воплощаемая в неравенстве групп и индивидов, в их доминировании друг над другом; 2)причины происходящих в обществе изменений коренятся в интересах различных групп и индивидов, прежде всего в интересах поддержания своих доминирующих позиций или уклонения их от доминирования других; 3)кто и что выигрывает в конфликтной борьбе, зависит от контролируемых разными кликами ресурсов – материальных, социальных и др.; 4)движущая сила социального изменения – это, главным образом, конфликт, конфликтное противоборство соперничающих групп.

Макроконфликтная борьба, связанная с мобилизацией сил, средств, энергии больших социальных групп, воплощается, с точки зрения Р. Коллинза, через реализацию четырех типов власти: военной, политической, экономической, культурно-идеологической, составляющих соответствующий вид конфликтных сетей.

В конце 80-х годов ХХ столетия резко обострились социальные конфликты в СССР, приобретшие огромный разрушительный потенциал после его развала. Все это побудило многих социологов на постсоветском пространстве, прежде всего в России, Беларуси, Украине, заняться углубленным изучением сущности, особенностей, путей и способов их разрешения.

Структурно-логические схемы.

1.Марксова схема обострения конфликтности в антагонистическом обществе.
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2. Основные функции конфликта (по Л. Коузеру).

Функции конфликта

Положительные (конструктивные)
Негативные (деструктивные)

Усиление сплоченности группы

Четкое разграничение враждующих групп

Усиление интегративности социальной системы

Повышение степени адаптивности системы
Ослабление социальной системы

Дезинтеграция социальной системы

Разрушение социальной системы

3. Основные постулаты конфликтной модели общества (по Р. Дарендорфу).
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Каждое общество опирается на принуждение, ведущее к конфликту

9.4.4. Новые типы конфликтов, угрожающие современному обществу (по Р. Дарендорфу).
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5. Теоретические постулаты конфликтологической парадигмы, разработанной Р. Коллинзом.
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Движущая сила социальных изменений – конфликтное противоборство соперничающих групп

Глава 10. Символический интеракционизм.

Основатель символического интеракционизма американский социолог Джордж Герберт Мид (1863-1931) усматривал решающее отличие человеческого бытия от существования животных в языке, придающем социальную специфику человеческому взаимодействию (английское слово interaction означает взаимодействие). Человеческий язык отличается от голосовых сигналов животных тем, что использует значимые символы, т. е. такие знаки, которые несут для индивидов, отличающихся от них, определенные смыслы или значения. Именно значимые символы, воплощаемые в языке, создают в процессе взаимодействия людей предпосылки к их социальному развитию.

Символизация, осуществляемая посредством языка, считал Дж. Г. Мид, делает возможным существование определенной социальной ситуации  и конституирует (т.е. создает) сам социальный объект 

Взаимодействуя с другими индивидами, определенная общность которых выступает как "обобщенный другой" (т.е. множество других), индивид развивает в этом процессе собственную самость или индивидуальность. В форме обобщенного другого сообщество людей осуществляет контроль над поведением своих индивидуальных членов. Следовательно, индивид обладает самостью (индивидуальностью) лишь в отношении самости других членов своей социальной группы.

Сторонники социодрамматического ответвления символического интеракционизма К. Берк, Э. Гоффман, Х. Даккен рассматривают взаимодействие между индивидами как своеобразные пьесы, в которых каждый человек одновременно является продюсером, приглашающим людей на определенные роли, актером, играющим отведенную ему роль, и режиссером, следящим за исполнением. Каждый индивид использует предметное окружение  как реквизит и тщательно охраняет места своих "частных кулис", где он может расслабиться после представления.

Взаимодействие неотрывно от интерпретации , которая возникает в процессе коммуникации. Сама же коммуникация подразделяется на внешнее и внутренне общение. Внешнее - это взаимодействие индивидов друг с другом посредством слов-символов, несущих в себе определенные смыслы и значения. Внутреннее - общение между частями нашего "Я", в процессе которого и возникает интерпретация, т.е. толкование, разъяснение смысла, значения определенного события, объекта, жеста или слова. Этот процесс означает видение себя глазами других людей, возникающее из способности языковых символов вызывать в человеке ту же реакцию, что в других людях. На основании этого Дж. Г. Мид развил концепцию обобщенного другого, под которым понимается определенная социальная группа, воздействующая на сознание любого из своих членов. Сущность этого процесса представляет собой становление социальных качеств личности, происходящее путем усвоения каждым индивидом тех социальных ролей, которые культивируются в данной группе, например, у игроков в бейсбол.

В рамках символического интеракционизма исследуется поведение не только отдельных  индивидов, но и больших масс людей ( Р. Тернер), массовых социальных движений ( Г. Блумер). Групповая активность, приводящая к формированию коллективного поведения, означает, утверждает Г. Блумер, что индивиды действуют вместе определенным образом, между ними существует разделение труда и определенное взаимное приспособление различных линий индивидуального поведения.

В блумеровской версии символического интеракционизма утверждается, что ключ к пониманию природы коллективного поведения дает круговая реакция  - такой тип взаимного возбуждения, в рамках которого реакция одного индивида воспроизводит и одновременно усиливает возбуждение другого индивида. Вследствие этого взаимное возбуждение  приобретает круговую форму, при которой индивиды отражают настроения друг друга и таким образом интенсифицируют их, например, во время ссоры или в концертном зале во время захватывающего их выступления популярного певца.

Г. Блумер считал, что коллективное поведение, связанное со взаимным возбуждением индивидов, чаще всего возникает в условиях неустойчивости или нарушения привычных форм существования людей, что приводит последних в состояние беспокойства, выражающееся в дискомфорте, фрустрации, неуверенности или, наоборот, в чувстве агрессивности. Когда такое беспокойство вовлекается в круговую реакцию, захватывая не одного, а множество индивидов, возникает социальное беспокойство. Оно воплощается в трудовых контфликтах, женских протестах, аграрных и религиозных волнениях, революционных выступлениях.

Поборники символического интеракционизма обращают внимание на двойственную роль социального беспокойства. Оно: 1) выступает симптомом распада или крушения определенного жизненного устройства; 2) означает подготовку к новым формам коллективного поведения, которое на волне всеобщего возбуждения, принимающего круговой характер, с нарастающим эффектом усиливающегося влияния на отдельных индивидов, подталкивает многих из них к таким формам нового коллективного поведения, о котором они прежде и не помышляли.

Структурно-логические схемы.

1. Схема интеракции ( по Дж. Г. Миду)
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2. Социодрамматический вариант символического интеракционизма
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3. Схема развертывания коллективного поведения (по Г. Блумеру)
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Глава 11. Социологическая феноменология и этнометодология.

Основоположник феноменологической социологии Альфред Шюц, опираясь на феноменологическую философию Э. Гуссерля и философскую антропологию О. Шпенглера, выдвинул концепцию интерсубъективного социального мира, охватывающего собой всю совокупность человеческих представлений от переживаний единичного субъекта до абстрактно-теоретических конструкций социальных наук. Под термином «социальная реальность» А. Шюц понимает совокупность объектов и событий внутри социокультурного мира как опыт обобщенного сознания людей, как общий для всех них интерсубъективный мир, созданный в процессе взаимодействия и взаимовлияния многих субъектов между собой.

Социальный мир не только интерсубъективен, представляет собой воплощение межсубъектного взаимодействия людей в опыте их повседневной жизни, но и является миром значений.

В процессе  межсубъективных взаимодействий людей благодаря миру значений возникает различие между индивидуально-уникальными и типичными явлениями социальной реальности. Над первым рядом значений, возникающих в повседневном опыте индивидов и представляющих собой конструкции обыденного сознания, надстраиваются теоретические конструкции общественных наук, являющиеся конструкциями второго уровня.
Перед социологической феноменологией возникает первостепенная проблема: как возможно сформировать объективно верную и проверенную теорию на основе субъективно значащих структур интерсубъективного социально мира, т.е. проблема объективности идеальных конструкций второго ряда и их адекватности интерсубъективному миру социальной реальности. Эта проблема может быть разрешена, считает А. Шюц, благодаря тому, что выполнение требований логической последовательности гарантирует  объективный характер идеальных объектов, сконструированных социологом. А выполнение требования адекватности гарантируется совместимостью теоретических конструкций общественной науки с конструкциями обыденного сознания, конструкциями повседневной жизни. Это возможно в том случае, когда мы не ограничиваем наше понимание чувственным восприятием объектов социальной реальности, а включаем в него опытные формы, посредством которых обыденное сознание в повседневной жизни понимает человеческие действия и их результаты с точки зрения основных мотивов и целей таких действий.

В рамках социологической феноменологии на рубеже 60-70-х годов ХХ столетия возникла этнометодология. По замыслу ее основателя Гарольда Гарфинкеля, этнометодология должна превратить методы исследования примитивных общин и культур, применяемые в этнологии и антропологии, в процедуры изучения всех социальных и культурных явлений, более того – в методологию их исследования. Отсюда и проистекает название данного направления, интегрированное из двух терминов: этно плюс методология.

Этнометодология базируется на твердо установленном этнологами и антропологами факте: члены примитивных обществ не в состоянии описать, а тем более объяснить функционирование существующих в этих обществах социальных институтов ( религии, культуры и т. п.), которые навязываются им как бы извне. Такое осмысление возможно только в современных обществах индустриального и постиндустриального типа, в которых большинство граждан принимают участие в создании и функционировании существующих здесь социальных институтов. Но такое осмысление происходит только на основе осмысленной коммуникации, возможной только в языковой форме. Однако язык способен не только прояснить смысл тех или иных действий, в том числе и социальных институтов, но и затемнить, исказить их. Поэтому социолог должен не ограничиваться применением терминов специального научного языка, а использовать выражения повседневной разговорной речи, воплощающие несопоставимые, нерефлексированные механизмы социальной коммуникации между людьми. Именно такие механизмы наиболее полно изучены  этнологией, социальной и культурной антропологией, занимающимися преимущественно исследованием примитивных общин и культур.

Этнометодология различает два уровня социального познания: 1) повседневны опыт; 2) социологическую теорию. В соответствии с этим все суждения и выражающие их предложения дифференцируются на два типа – индексичые и объективные. Индексичные выражения характеризуют уникальные, специфические объекты, причем в непосредственной связи с тем социальным контекстом, в котором они возникают и используются. В отличие от них объективные выражения дают обобщенное описание определенного типа, класса, рода социальных объектов независимо от контекста употребления.

С точки зрения сторонников этнометодологии, социальная реальность не обладает объективными характеристиками, а видоизменяется в зависимости от особенностей, содержания и форм выражения той социальной коммуникации, в которой она возникает и развивается. Более того, социальная реальность конструируется, создается в процессе социальной, прежде всего речевой коммуникации. Это происходит посредством употребления людьми  субъективных смыслов и значений в процессе их взаимной коммуникации при помощи индексичных выражнений.

В отличие от этого объективные выражения, в которых социальная реальность унифицируется и классифицируется на определенные типы и классы явлений, отстраняются от уникальных ситуаций, изолируют их от неповторимого контекста. А это означает, что научные термины, концепции, теории являются вторичными, производными от повседневного опыта, в процессе развертывания которого и создается сама объективная реальность.

Г. Гарфинкель, Г. Сази, Дж. Джеферсон, П. Макхью и другие этнометодологи утверждают, что для проникновения сквозь толщу научных терминов, концепций, теорий в сущность социальных явлений необходимо отказаться от разделения, дистанцирования субъекта и объекта, свести теоретические конструкты к здравому смыслу, к "народной мудрости" и повседневному опыту, коренящимся в глубинах этнического сознания.

Все изложенное не означает, что этнометодология отказывается от теории. Ее теоретическое содержание базируется на четырех постулатах:

1)отождествляется социальное взаимодействие и речевая коммуникация;

2) отождествляется исследование и интерпретация действий собеседника и коммуникация с ним.

3) выделяются два различных, хотя и связанных друг с другом, слоя в интерпретации - понимание и разговор;

4) происходит отождествление структурной организации разговора (коммуникации) с синтаксисом повседневной речи.

Основной вывод этнометодологии таков: социолог, прежде всего, этнометодолог, в исследовании социальной реальности не должен занимать позицию отстраненного, дистанцированного наблюдателя, он всегда включен в контекст повседневной коммуникации, в процессе которой социальная реальность не только понимается и интерпретируется, но и конструируется, т. е. создается.

Структурно-логические схемы.

1. Структура социальной реальности ( по А. Шюцу)
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2. Структура интерсубъективного мира (по А. Шюцу)
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4. Основные теоретические постулаты этнометодологии

1. Отождествление социального взаимодействия и речевой коммуникации.

2. Отождествление исследования и интерпретации действия собеседника и коммуникации с ним.

3. Выделение двух слоев в интерпретации - понимания и разговора.

4. Отождествление структурной организации разговора (коммуникации) с синтаксисом повседневной речи.

Глава 12. Н. Луман: теория общества и самореферентных систем.

Один из разработчиков "постмодернистской" социологии Никлс Луман (1927-1999) выступил с претензией на создание новой, "единой социологической теории", в центре которой находится понятие общества. Однако существовавшее до сих пор понятие общества неадекватно в силу трех причин: 1) гуманистическое предубеждение, согласно которому общество состоит из людей и отношений между ними; 2) допущение территориального разнообразия общества; 3) разделение субъекта и объекта познания. Поэтому необходимо, согласно Н. Луману, "революционизировать парадигму теории общества". А это можно сделать, только поставив в центр теории понятие системы.

Под системой Н. Луман понимает нечто, способное отличать себя от внешней среды и воспроизводить эту границу. Именно под такое определение системы подпадает, по его мнению, общество. Оно тем и отличается, что постоянно производит различение себя и внешней среды, дающее ему право называться системой. Эта система является самовоспроизводящей и одновременно самореферентной, т.е. способной описывать самое себя, воспроизводя и само это описание.

При таком понимании социальной системы ее элементами оказываются не люди и их действия, а их коммуникации между собой.  Коммуникация - это не просто передача информации, а смысловой, самореферентный процесс, приводящий к определенному конструированию социальной системы.

Хотя система и окружающий мир разделены, утверждает Н. Луман, они не могут существовать как две стороны друг без друга. Если система достаточно сложна (а именно таково общество), она оказывается в состоянии обратить на себя самые различные системы и всего окружающего мира и осуществлять вследствие этого наблюдение самой себя как системы в окружающем мире. 

Именно из такого взаимодействия системы и окружающего мира вытекает понимание и толкование Н. Луманом понятия "самореферентная система". Самореферентность, в его понимании, есть включение самого себя в предмет рассмотрения. Следовательно, самореферентная система, хотя и зависит от окружающего мира и не обходится без него, но детерминирована отнюдь не им, поэтому может сама себя организовать и выстроить свой собственный порядок, осуществив тем самым построение своих структур собственными системными процессами.

Такое понимание самореферентной системы органически связано с трактовкой Н. Луманом еще одного ключевого понятия в его социологической концепции - аутопоейтической системы.  Он утверждает, что аутопоейтические системы, производят не только свои структуры, но и свои элементы, а также сети этих элементов. Сами же элементы системы - это информация, это различия, имеющие очень важное значение для развития и существования системы. Специфика аутопоейтической системы в том и состоит, что она делает выбор из самостоятельно сконструированной области информации и тем самым осуществляет процесс коммуникации между своими различными составными частями. 

Отсюда вытекает ключевая значимость коммуникации аутопоейтической самореферентной системе. Такая значимость предопределяется тем, утверждает Н. Луман, что коммуникация является изначально социальной операцией, поскольку она: 1) предполагает множество совместно действующих систем сознания (т.е. мыслящих людей); 2) не может быть свойственна ни одному отдельному сознанию; 3) может быть произведена только в рекурсивной (т.е. взаимно возвращающейся) связи с другими коммуникациями, следовательно, в сети коммуникаций.

В предлагаемой Н. Луманом постмодернистской социологической теории в центр внимания выдвигаются два взаимосвязанных понятия "система" и "коммуникация". В этой теории коммуникация конституирует, т. е. создает социальную реальность. В процессе коммуникации получатель сообщения может принять или отклонить его. Отклонение тоже является актом коммуникации. В случае осложнения коммуникаторы (как отдельные индивиды, так и целые социальные системы) становятся перед выбором: избежать разногласий и конфликта или же разрешить возникшую проблему посредством давления, влияния, насилия. В современном постмодернистском обществе коммуникативный процесс становится более масштабным и эффективным благодаря расширившемуся арсеналу средств коммуникации: наряду с традиционными (язык, письменность, печать, радио) появились новые коммуникативные средства – телевидение, компьютерные и электронные сети и т. п. Кроме того, существуют «символические обобщения» - генерализованные средства коммуникации, такие как истина, право, собственность, деньги, любовь. Они работают как бинарный (двойной) код предпочитаемого/ не предпочитаемого, облегчая работу громадных объемов информации, содействуют принятию отборов других людей, принятие ценностей и норм их функционирования.

В разрабатываемой Н. Луманом теории общества различаются три уровня анализа: 1) общая теория систем, а в ней – аутопоейтических систем; 2) теория социальных систем; 3) теория системы общества как особого случая социальных систем. Общество как специфическая социальная система обладает рядом особенностей, к числу которых относятся: а) оперативная замкнутость; б) открытость; в) способность к самонаблюдению; г) способность к самоорганизации; д) самооценка; е) память; ж) различение прошлого и будущего состояний (память); з) функциональная дифференциация; и) взаимодействие с окружающей средой; к) интегративно-дезинтегративные изменения.

Н. Луман выделяет три основных типа социальных систем: 1) системы взаимодействия; 2) социетальные системы; 3) организации.

Одним из фундаментальных проявлений сложности современного общества, считает Н. Луман, становится глобализация, т.е. формирование единой глобальной социальной системы.

Структурно-логические схемы.

1. Препятствия, которые должна преодолеть социологическая теория.
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Допущение территориального разнообразия общества







Разделение субъекта и объекта познания

2. Отличительные особенности социальной системы



Отличение себя от внешней среды







Самовоспроизводство


Особенности системы







Самореференция (самоописание)







Аутопоейсис (производство своих структур, их элементов и сетей)

3. Уровни анализа общества


Теория общества

как особого случая

социальных систем




Уровни

 теоретического

анализа
Теория

социальных

систем





Общая

теория

систем

4. Особенности общества как специфической социальной системы



Способность к самонаблюдению



Открытость



Оперативная замкнутость



Взаимодействие с окружающей средой

Особенности общества как специфической социальной системы

Интегративно-дезинтегративные изменения



Функциональная дифференциация



Различение прошлого и будущего



Память



Самооценка



Способность к самоорганизации

5. Основные типы социальных систем



Организации





Типы систем

Социетальные системы







Системы взаимодействия

Глава 13. Э. Гидденс: социологическая концепция структурации.

Один из самых известных современных социологов Энтони Гидденс (1938 г. р.) считает необходимой разработку новых правил социологического метода, которые, по его мнению, реализуются в предлагаемой им теории структурации. Эта теория основывается на трех взаимосвязанных утверждениях: 1) социальная теория должна включать понимание человеческого поведения как действия; 2) такое понимание должно быть совместимо с концентрированностью на структурных компонентах социальных институтов или общества; 3) понятия власти или господства должны быть связаны с понятиями действия и структуры.

Необходимо, считает Э. Гидденс, проводить принципиальное различие между целями действия и непреднамеренными последствиями, к которым действия приводят. Такое различение дает возможность исследовать полученный в результате сочетания преднамеренных действий и непреднамеренных последствий баланс между социальным воспроизводством и трансформацией. Если производство характеризует процесс повторяемости действий и их результатов, то социальная трансформация представляет собой совокупность перемен, зачастую являющихся результатом непредвиденных последствий действий.

Социальные структуры, в понимании Э. Гидденса, являются человеческими действиями и отношениями, устойчивость этих структур обусловлена их повторяемостью во времени и пространстве. Все человеческие действия подвержены влиянию структурных характеристик общества и в то же время своими действиями люди сами создают и до некоторой степени изменяют эти структурные характеристики.

Всепроникающим явлением социальной жизни  является власть, органично связанная с социальным неравенством. Обладание властью дает возможность аккумулировать собственность и богатство, а обладание собственностью и богатством, в свою очередь, является средством приобретения власти. Поэтому структуры и системы власти необходимо рассматривать в тесной взаимосвязи в процессами социальной стратификации и классовой структуры.

В социальной структуре особенно важное место занимает деятельность социальных институтов - государства, вооруженных сил, религии, культуры, семьи, а также правительственных учреждений, промышленных фирм, больниц, колледжей и других крупных организаций, играющих значительную роль в современном обществе.

Предметом социологии, согласно Э. Гидденсу, является не просто общество, созданное активной деятельностью субъектов - акторов. Своеобразие социологии заключается в том, что она изучает действия, значимые для людей, их совершающих. Именно поэтому она дает не только теоретическую картину общества, но и оказывает множество практических воздействий на общественную жизнь, в силу чего имеет важные практические применения: 1) дает лучшее понимание социальных обстоятельств, что предоставляет шанс лучше контролировать их; 2) способствует росту культурной восприимчивости людей, позволяя им учитывать различия культурных ценностей в любых политических акциях; 3) дает возможность оценить преднамеренные и непреднамеренные последствия принятия определенных политических программ; 4) способствует развитию самосознания, предоставляя группам и индивидам больше возможностей изменять условия своей жизни.

Э. Гидденс выдвигает новую, постклассическую парадигму социологии, которая ставит под сомнение отстаиваемую классической социологией позицию признания безусловной объективности научного знания и признает решающую роль социального субъекта, будь то индивид, социальная группа, социальный институт или общественное движение, в конструировании и преобразовании социальных структур соответственно интересам самого субъекта. Социальный субъект не является жестко зависимым от безличных факторов социального развития - экономических, политических, социокультурных, религиозных и т.п., а предстает в качестве активно действующего агента социальных изменений, который не только приспосабливает общественные структуры к своим интересам, но и в известной мере преобразовывает, конституирует, создает их, осуществляя их структурацию.

Э. Гидденс утверждает, что создавая своей активной деятельностью общество, действующие субъекты одновременно придают ему определенную структуру, это и составляет основное содержание понятия "структурация". Последняя обозначает реальный процесс созидания и реализации структуры социальной системы, осуществляемый активными действиями социального субъекта - актора.

Структура современных обществ весьма сложна, структурирована по  многим основаниям: имущественным, властным, этническим, религиозным, культурным и т.п., но решающая роль в развитии и изменении структурных характеристик общества принадлежит процессам социальной стратификации и классовой структуре. Для современных индустриальных обществ характерна классовая структура. Принадлежность к социальному классу определяется различиями в экономическом положении людей, их неравенством в отношении владения материальными ресурсами и контроля над ними. Классы, с очки зрения Э. Гидденса, - это крупномасштабные группы людей, обладающими сходными материальными ресурсами, что, в свою очередь, определяет их образ жизни.

Классовые различия, считает Э. Гидденс, зависят от благосостояния людей и рода их занятий. Классовая структура современного общества, с его точки зрения, состоит из четырех основных классов: 1) высший класс, в состав которого входят богачи, предприниматели, промышленники, а также высший слой управленцев, владеющих или непосредственно контролирующих средства производства; 2) средний класс, включающий в себя большинство "белых воротничков", т.е. специалистов; 3) рабочий класс - "синие воротнички", т. е. люди, занятые физическим трудом; 4) крестьяне - люди, занятые традиционным сельскохозяйственным трудом.

Вся совокупность возникающих и изменяющихся в процессе деятельности субъектов-акторов социальных структур предстает как социальная система, представляющая собой отношения и взаимодействия между индивидами и группами, воспроизводимая как регулярные социологические практики. Отличительная особенность социальной системы выражается терминами "интеграция", "системность". Существующее в социальных системах господство рассматривается как следствие властных отношений, возникающих из ассиметричности доступа к ресурсам.

Современный мир зависит от непрерывной коммуникации, т.е. взаимодействия между людьми, пространственно отдаленными друг от друга. В результате коммуникационных процессов в социальных системах возникают три основные свойства структур: 1) сигнификация (обозначение); 2) господство; 3) легитимизация. Обеспечив свое господство, определенные группы акторов стремятся его легитимизировать (узаконить) посредством утверждения в обществе определенных норм и правил поведения.

Коммуникационные процессы играют существенную роль в осуществлении глобализации, т.е. во все более глубоком вовлечении современных обществ в глобальные системы. Вследствие формирования социальных связей, охвативших всю планету, считал Э. Гидденс, весь мир становится единой социальной системой, системой постмодернистской, которая должна оставить в прошлом бедность, тоталитаризм, экологические бедствия и ориентироваться на скоординированный глобальный социальный порядок и планетарную взаимопомощь.

Структурно-логические схемы.

1. Связь социального действия и социальной структуры в теории структурации




Предвидимые последст

вия

Социальное воспроизводство













Социальное действие





Социальная структура













Непредвидимые последст

вия

Социальная трансформация




2. Практические применения социологии



Лучшее понимание социальных обстоятельств







Рост культурной восприимчивости

Социологическая

теория





Оценка принятия политических программ







Развитие самосознания и изменение условий жизни

3. Классовая структура современного общества (по Э. Гидденсу)



Высший класс







Средний класс

Классовая

структура





Рабочий класс







Крестьянство
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